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E: jolanta.kolasinska@umed.wroc.pl
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ul. Rudolfa Weigla 5, 50-981 Wroctaw
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E: naczelna.pielegniarka@4wsk.pl

» PIELEGNIARSTWA CHIRURGICZNEGO
| OPERACYJNEGO - mgr Beata tabowicz
Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Legnicy
ul. Jarostawa Iwaszkiewicza 5, 59-220 Legnica
T: 76 72 11 401, 661 999 104
E: beata.labowicz@szpital.legnica.pl

»PIELEGNIARSTWO DIABETOLOGICZNEGO
-mgr Iwona Pilarczyk-Wréblewska

Uniwersytet Medyczny, Katedra Pediatrii
Zaktad Neonatologii

ul. Bartla 5, 51-618 Wroctaw

T:500 141 941
E:iwona.pilarczykwroblewska@umed.wroc.pl

> PIELEGNIARSTWA EPIDEMIOLOGICZNEGO
- mgr Katarzyna Salik
Uniwersytet Medyczny im. Piastéw Slaskich
we Wroctawiu, Wydziat Nauk o Zdrowiu,
Zaktad Propedeutyki Pediatrii
i Choréb Rzadkich
ul. Kazimierza Bartla 5, 50-996 Wroctaw
T: 606 99 30 95
E: katarzyna.salik@umed.wroc.pl
E: kasiasalikl@wp.pl

»PIELEGNIARSTWA W GINEKOLOGlI
I POLOZNICTWIE - mgr Urszula Zmijewska

Szpital Specjalistyczny im. A. Falkiewicza
ul. Warszawska 2, 52-114 Wroctaw
T: 71 342 86 31 (w. 344), 604 939 455, 667 977 735

» PIELEGNIARSTWA PRZEWLEKLE CHORYCH
I NIEPEENOSPRAWNYCH - mgr Dorota Rudnicka
Osrodek Medycyny Paliatywnej i Hospicyjnej
Bedkowo Sp. z 0.0. Sp. k.
Bedkowo 1, 55-100 Trzebnica
T: 7172229 48, 603 852 669
E: drudnicka@hospicjumbedkowo.pl

» PIELEGNIARTSWA ONKOLOGICZNEGO
- drn. med. Elzbieta GarwackaCzachor
Dolnoslaskie Centrum Onkologii we Wroctawiu
pl. Hirszfelda 12, 53-413 Wroctaw
T: 71 36 89 260, 603 38 58 98
E: e.garwacka@gmail.com

»PIELEGNIARSTWA PSYCHIATRYCZNEGO
- mgr Jerzy Twardak
Zaktad Chordb Uktadu Nerwowego
Wydziat Nauk o Zdrowiu
Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu,
ul. Bartla 5, 56-618 Wroctaw
T: 668 193 147
E: jerzy.twardak@umed.wroc.pl

» PIELEGNIARSTWA PEDIATRYCZNEGO
- mgr Dorota Milecka

T:666 872721
E: milecka@poczta.fm

» PIELEGNIARSTWA RATUNKOWEGO
~drn. o zdr. Wiestaw Zielonka

Pogotowie Ratunkowe w Legnicy

ul. Dworcowa 7, 59-220 Legnica
T:502 676 039

E: w.zielonka@pogotowie-legnica.pl
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Szanowni Panstwo,
KolezankiiKoledzy,

Konczy sie VIl kadencja samorzgdu zawodowego pielegniarek
i potoznych. Przed nami wybory delegatéw na VIl kadencje (lata 2020-2024).

Towybrani przez Was przedstawiciele decydowac bedq o dziatalnosci
Dolnoslgskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu przez
najblizsze 4 lata. W tym numerze biuletynu znajdziecie Panstwo wykaz
rejondw wyborczych, requlamin wyborow i komunikat Okregowej Komisji
Wyborczej. Zachecamy do aktywnego uczestnictwa w tych wyborach oraz
wyboru takich przedstawicieli, ktérym ufacie i ktorzy znajdqg czas i checi do
pracynarzeczsrodowiska zawodowego pielegniarekipotoznych.

Ponadto biuletyn sierpniowy oprécz statych pozycji takich jak:
Zaczepek Etyczny, artykut o racjonalnym odzywianiu i kolejny z cyklu artykut
o opiece nad pacjentem onkologicznym. Zawiera rowniez wiele waznych
stanowisk, opinii odpowiedzi w sprawach zawodowych. Warto zapoznac sie
miedzy innymi z opiniqg Konsultanta Krajowego w dziedzinie pielegniarstwa
rodzinnego w sprawie podawania Olfenu i stanowiska prawnego
dotyczgcego wykonywania przez pielegniarki badania optycznej koherentnej
tomografii (OCT).

We wrzesniu mamy tez dla Paristwa propozycje uczestnictwa
w trzech konferencjach naukowo-szkoleniowych (ogtoszenia w numerze)
w tym w Xl juz Akademii Pielegniarstwa, ktérej tematem wiodgcym w tym
rokujestpacjentgeriatrycznyijego potrzeby.

Zapraszamy do lektury!

Redakcja

W NUMERZE:

18

B EEBRAA

Informacja o wyborach
Uchwata i regulamin wyboréw
Rejony wyborcze

Stanowisko nr 27 NRPIP

Stanowisko nr 28 NRPIP

Pismo NIPiP w sprawie ratownictwa

medycznego

Odpowiedz Ministerstwa Zdrowia
w sprawie ratownictwa medycznego

Pismo NIPiP w sprawie ztobkéw Opinia Konsultanta Krajowego
w dziedzinie pielegniarstwa
Odpowiedz Ministerstwa Zdrowia rodzinnego OLFEN DICLORATIO

w sprawie ztobkow
y¥d Pismo do Wojewody

Zadania pielegniarek

Rola diety w profilaktyce Odpowiedz Wojewody
chorob cywilizacyjnych

cz. |l ttuszcze Ogtoszenia

Zaczepek etyczny

Pamiec i serce

OCT czy moze robic pielegniarka
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INFORMACJA

Przewodniczaca Okregowej Komisji Wyborczej

Dorota Pietrzak

Szanowni Panstwo,
Pielegniarki, Potozne, Pielegniarze,
Potozni.

Rok 2019 jest rokiem wyborow,
w zwiagzku z tym w najblizszym czasie w ter-
minie od 23 wrzes$nia do 15 listopada 2019r.
w ustalonych 34 rejonach wyborczych na
terenie dziatania Dolno$laskiej Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu
odbeda sie wybory Delegatow na Okregowy
Zjazd DOIPiP we Wroctawiu VIII kadencji
(2020-2024).

W zwiazku z tym Dolnoslaska
Okregowa Rada Pielegniarek i Potoznych 15
czerwca 2019 r. podjeta uchwate nr
87/2019/VIl w sprawie zarzadzenia wyboréw
Delegatéw Dolnoslaskiej Okregowej Izby

Pielegniarek i Potoznych na Okregowe
Zjazdy VIl kadencji (2020-2024) i powotania
Okregowej Komisji Wyborczej. Tres¢ uchwa-
ty wraz z regulaminem Okregowej Komisji
Wyborczej prezentujemy Panstwu ponizej.

W dniach 20-21 marca 2020 roku
nowo wybrani Delegaci bedg mieli mozliw-
0$¢ wyboru przewodniczacych i cztonkow
organéw DOIPiP we Wroctawiu oraz
Delegatow na Krajowy Zjazd VIl kadencji.

Przedstawiamy rowniez spis
wszystkich rejonow wyborczych wraz
z miejscem i terminem zebrania wyborcze-
go, jest on dostepny réwniez na stronie
internetowejizby - strona gtéwna.
www.doipip.wroc.pl

Dodatkowo informacje o terminie

i miejscu zebrania wyborczego dla danego
rejonu wyborczego bedzie przestana do
poszczegblnych zaktadéw pracy. Zawia-
domienie o zebraniu wyborczym powinno
zostaé¢ umieszczone w miejscu ogélnodos-
tepnym zwyczajowo w zaktadach pracy.
W przypadku braku takiej informacji pro-
simy o kontakt z Okregowa Komisjg Wybor-
cza w siedzibie DOIPiP we Wroctawiu przy
ulicy Powstancéw Slaskich 50,

tel. 71/333-58-02 lub sprawdzenie terminu
nastronieinternetowej DOIPiP.

UCHWAEA | REGULAMIN WYBOROW

Przewodniczaca: Anna Szafran

Sekretarz: Urszula Olechowska

Uchwata nr 87 /2019/VII
Dolnoslaskiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu
z dnia 15 czerwca 2019r.
w sprawie zarzadzenia wyborow Delegatow
Dolno$laskiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych na Okregowe Zjazdy Vill kadencji
i powotania Okregowej Komisji Wyborczej.
Na podstawie: art. 31 pkt. 5 ustawy zdnia 01
lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 916) w po-
wigzaniuz §8 uchwaty nr21Nadzwyczajnego
Krajowego Zjazdu Pielegniarek i Potoznych
z dnia 4 czerwca 2019 r. w sprawie Regu-
laminu wyboréw do organdw izb oraz trybu
odwotania ich cztonkéw, uchwala sie, co
nastepuje:

§1
Dolnoslaska Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych we Wroctawiu zarzadza wybory
Delegatéw Dolnoslaskiej Okregowej lzby
Pielegniarek i Potoznych na Okregowe
Zjazdy Vil kadencji, nalata 2020-2024.

§2
1. Rejestr wyborcoéw stanowia pielegniarki
i potozne zarejestrowane i wpisane na liste
cztonkédw Dolnoslaskiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych na dzien 31.08.20-
19r., ktérym nie zawieszono prawa wyko-
nywaniazawodu.

2. Rejestr wyborcéw zawiera nastepujace
dane:
a.imieginazwisko,
b.zawdd,
c.numer prawa wykonywania zawodu.
3. Do rejestru wyborcéw mozna dopisac pie-
legniarki/potozne, ktore zostaty skreslone
z listy cztonkdw innej okregowej izby, o ile
przedstawia zaswiadczenia, ze nie braty
udziatu wwyborach.
4. Rejestr wyborcow wraz z aneksami
wpisdw stanowia zatacznik nr 1 do niniejszej
uchwaty.

§3
1.0kresla sie, ze jednego delegata wybiera
sie na 50 osob zarejestrowanych w kazdym
rejoniewyborczym.
2.Jezeli w wyniku podzielenia liczby pie-
legniarek i potoznych nalezacych do rejonu
wyborczego przez liczbe okreslong w ust. 1,
reszta dzielenia przewyzsza potowe tej
liczby, przyznaje sie dodatkowy mandat.
3. Przy ustalaniu liczby delegatéw na
Okregowy Zjazd z kazdego rejonu wybor-
czego obowiazuje zasada proporcjonalnosci
w okreslaniu liczby delegatow sposrod
pielegniarekipotoznych.
4. Wykaz rejonéw wyborczych i ilosci
delegatéw w poszczegélnych rejonach
wyborczych okresla zatgcznik nr 2 do

niniejszejuchwaty.
5. W przypadku, gdy na podstawie § 2 ust.3
do rejestru wyborcow w rejonie wyborczym
zostanie dopisana dodatkowa osoba,
a wptynie to na ilos¢ mandatéw, Okregowa
Rada, aneksem zmienia tres¢ zatgcznika
nr2.

§4
1.Powotuje sie Okregowa Komisje Wyborcza
w sktadzie:
Anna Szafran
Marzenna Golicka
Urszula Olechowska
Dorota Pietrzak
Ewa Pojasek
Beatatabowicz

§5
1. Regulamin Okregowej Komisji Wyborczej
stanowi zatacznik nr3do uchwaty.
2. Przewodniczaca Okregowej Komisji
Wyborczej sktada Okregowej Radzie
Pielegniarek i Potoznych cykliczne spra-
wozdania z pracy, a po zakonczeniu
wyborow w rejonach wyborczych przed-
stawia pisemne sprawozdanie z catosci
podejmowanych dziatan.

§6
Uchwatawchodziw zycie zdniem podjecia.
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Regulamin
Okregowej Komisji Wyborczej

§1
1. Pierwsze posiedzenie Okregowej Komisji
Wyborczej zwotuje Przewodniczaca Okre-
gowej Rady PielegniarekiPotoznych.
2. Na posiedzeniu, o ktorym mowa w ust. 1
w gtosowaniu jawnym dokonuje sie wyboru
Przewodniczacej Okregowej Komisji
Wyborczej, Wiceprzewodniczacej i Sekre-
tarza.
3. Zawiadomienie o terminie i miejscu
posiedzen przesyta sie na 7 dni przed dniem
spotkania. Powiadomienie o spotkaniu
moze rowniez by¢ przekazywane - telefoni-
cz-nie, faksem lub droga elektroniczna.

§2
1.Pracami Okregowej Komisji Wyborczej
kieruje jej Przewodniczaca, a w razie jej
nieobecnosci funkcje te petni Wiceprze-
wodniczaca Okregowej Komisji Wyborczej.
2. Decyzje o zwotywaniu kolejnych posie-
dzen Okregowej Komisji Wyborczej podej-
muje jej Przewodniczaca, a w razie jej nie-
obecnos$ci wyznaczona Wiceprze-
wodniczaca Okregowej Komisji Wyborczej.
3. Obstuge biurowag Okregowej Komisji
Wyborczejzapewniajg pracownicy biura:
Alicja GodawskaiBarbara Stryjewska.

§3

1. Decyzje Okregowej Komisji Wyborczej
podejmowane s3 na posiedzeniach, zwykta
wiekszo$cig gtosédw, w obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw Komisji.

2. Z przebiegu posiedzenia sporzadza sie
protokét (zatacznik nr 5), ktéry zawiera
stwierdzenie przebiegu obrad, stosunek
gtosow przy podejmowanych decyzjach. Do
protokotu zatgczasie liste obecnosci.

§4

1. Okregowa Komisja Wyborcza na podstaw-
ie rejestréw prowadzonych przez Dolno-
Slaska Okregowa Rade Pielegniarek i Po-
toznych we Wroctawiu przygotowuje
rejestry oso6b posiadajacych bierne prawo
wyborcze (rejestry wyborcze) oddzielnie dla
kazdego rejonu wyborczego, z podaniem
imienia i nazwiska, numeru prawa wyko-
nywania zawodu, a takze informacji czy
wobec danej osoby zachodza okolicznosci
wytaczajace czynne prawo wyborcze.

2. Dolnoslaska Okregowa Rada Pielegniarek
i Potoznych we Wroctawiu umozliwia swoim
cztonkom weryfikacje przynaleznosci do
okregu wyborczego oraz przystugiwania mu
biernego i czynnego prawa wyborczego.
Mozna to zrobi¢ osobiscie w Biurze DOIPiP
we Wroctawiu przy ul. Powstancéw Slaskich
50 po okazaniu np. dowodu tozsamosci,
prawa wykonywania zawodu, innego

dokumentu ze zdjeciem.

3. Cztonek DOIPiP we Wroctawiu niewyko-
nujacy zawodu, w tym emeryt lub rencista
moze uczestniczyé w wyborach we wska-
zanym przezsiebierejonie wyborczym.

§5

1. Okregowa Komisja Wyborcza przygotowu-
je projekt podziatu obszaru DOIPiP na rejony
wyborcze, ktéry przedstawia do zatwier-
dzenia Dolno$laskiej Okregowej Radzie
PielegniarekiPotoznych.

2. Rejony wyborcze obejmuja podmioty
leczniczeiinneformy organizacyjno-prawne
w ktoérych pielegniarki i potozne wykonuja
zawod lub osoby wpisane do rejestru,
aniewykonujace aktualnie zawodu.

§6
1. Okregowa Komisja Wyborcza przygotowu-
je rejestr wyborcéw odrebnie dla kazdego
rejonuwyborczego.
2. Rejestr wyborcow zawiera nastepujace
dane: imie i nazwisko, zawéd, numer prawa
wykonywaniazawodu

§7

Zawiadomienia o zebraniach wyborczych
dokonuje sie poprzez wywieszenie w sposéb
umozliwiajacy zapoznanie sie z powiadomi-
eniem wszystkich os6b wpisanych do
rejestru wyborcow co najmniej na 14 dni
przed wyznaczonym terminem wyborow
w biuletynie informacyjnym W CIENIU
CZEPKA, na stronie internetowej DOIPIP,
w siedzibie rejonu wyborczego.

§8
1. W zawiadomieniu o zebraniu wyborczym
powinno byéwskazane: dzienigodzina.
rozpoczecia oraz miejsce obrad a takze
planowany porzadek dzienny.
2.Wz6r powiadomienia stanowi zatacznik nr
1 do Regulaminu Okregowej Komisji
Wyborczej.

§9
Zebranie wyborcze obejmuje organizacje
zebrania wyborczego w jednym dniu w da-
nym rejonie wyborczym, w trakcie ktérego
wybiera sie komisje mandatowo-skruta-
cyjna, zgtasza sie kandydatéw i w gtoso-
waniu tajnym wytania sie delegatow.

§10
1. Zebranie wyborcze rejonu wyborczego
otwiera przedstawiciel Okregowej Komisji
Wyborczej. Zebranie wyborcze w gtosowa-
niu jawnym wybiera przewodniczacego
zebrania, sekretarza oraz co najmniej 2
cztonkédw komisji mandatowo - skrutacyjnej
sposréd pozostatych uczestnikow zebrania
wyborczego. W przypadku braku mozliwosci
dokonania wyboru oso6b do komisji man-

datowo-skrutacyjnejich funkcje na zebraniu
wyborczym moga petni¢ przedstawiciele
okregowej komisji wyborczej.

2. Cztonkowie komisji mandatowo - skruta-
cyjnej nie moga kandydowac¢ w wyborach
przeprowadzanych przez zebranie wyborcze
rejonuwyborczego.

3. Przedstawiciel Okregowej Komisji Wybor-
czej powyborze przewodniczacego zebrania
petnifunkcje doradcy.

4. Przed wydaniem kart do gtosowania,
wyborcy potwierdzajg swoj udziat w gtoso-
waniu podpisem w rejestrze wyborcéw
rejonuwyborczego.

5. Z zebrania sporzadza sie protokoét, ktéry
po zakonczeniu gtosowania i ustaleniu
wyniku wyboréw przekazuje sie do Okrego-
wej Komisji Wyborczej wraz z protokotem
komisji. mandatowo - skrutacyjne;j.

§11
1. Gtosowanie przeprowadza i nadzoruje
komisja mandatowo - skrutacyjna. Do zadan
komisji mandatowo-skrutacyjnej nalezy:
1) przyjmowanie zgtoszen kandydatéw na
delegatéw na okregowy zjazd;
2) sporzadzanie list kandydatow;
3) przygotowanie kart do gtosowania ze
wskazaniem kandydatow w kolejnosci
alfabetycznej;
4) czuwanie w dniu wyboréw nad prze-
strzeganiem regulaminu wyboréw;
5) ustalenie wynikow gtosowania po
przeliczeniu oddanych gtoséw i spo-
rzadzenie listy wybranych delegatéw na
okregowy zjazd;
6) ogtoszenie wynikow wyboréw w rejonie
wyborczym.
2. Komisja sporzadza protokét, ktory powi-
nien zawierac:
1) alfabetyczna liste zgtoszonych kandy-
datéw;
2) liczbe uprawnionych do gtosowania;
3) liczbe oddanych gtosow;
4) liczbe oddanych gtoséw waznych;
5) liczbe oddanych gtosow niewaznych;
6) liczbe oddanych gtoséw na poszczeg6l-
nych kandydatow;
7) liste wybranych delegatow;
8) podpisy cztonkéw komisji.
3. Wybory sa wazne bez wzgledu na liczbe
gtosujacych.
4. Dokonanie wyboru mniejszej liczby
delegatow w danym rejonie wyborczym niz
liczba ustalona w sposéb okreslony w §3
ust.1l i 2 uchwaty nr 87/2019/VIl Dolno-
Slaskiej Okregowej Rady Pielegniarek i Po-
toznych we Wroctawiu z dnia 15 czerwca
2019 r. w sprawie zarzadzenia wyboréw
Delegatow DOIPiP na Okregowe Zjazdy VI
kadencji i powotania Okregowej Komisji
Wyborczej,nie ma wptywu na waznosé
wyboréw.
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§12
1. Zgtoszenia kandydatéw na delegatéw
przyjmuje sie na ustny badz pisemny wnio-
sek (zatacznik nr 4) wytacznie od upraw-
nionego cztonka samorzadu uczestnic-
zacego w zebraniu wyborczym.
2. Zgtoszenie powinno zawiera¢ imie i naz-
wisko zgtaszajacego, imie i nazwisko oraz
zawdd kandydata, miejsce pracy kandydata.
Kandydature moze zgtosi¢ wytacznie upraw-
niony cztonek samorzadu uczestniczacy
w zebraniuwyborczym , wtym samodzielnie
kandydat.
3. Obecny na zebraniu wyborczym zgto-
szony kandydat sktada ustne oSwiadczenie
o wyrazeniu zgody na kandydowanie.
Kandydaci powinni przedstawi¢ krétki
przebieg pracy zawodowej i spotecznej
a uczestnicy zebrania wyborczego moga
zadawac pytania zgtoszonym kandydatom.
4.Liczba kandydatow jest nieograniczona.
5. Liste kandydatéw zamyka sie, jezeli po
trzykrotnym zapytaniu przez przewodni-
czacego zebrania brak jest kolejnych zgto-
szen.

§13
Stosuje sie te same zasady do wszystkich
zgtaszanych kandydatur we wszystkich
rejonachwyborczych.

§14
1. Karta do gtosowania obejmuje nastepuja-
cedane:
a) piecze¢ DOIPIP we Wroctawiu,
b) oznaczenie rejonu wyborczego,
c) alfabetyczna liste kandydatow,
a w przypadku zachowania proporcjo-
nalnosci dwie listy kandydatéw z zazna-
czeniem zawodu,
d) wskazanie jaka jest dopuszczalna liczba
wskazan,
e) pouczenie o sposobie gtosowania.
2. Wzér karty do gtosowania stanowi
zataczniknr2 doniniejszego regulaminu.

§15

1. Komisja Mandatowo - Skrutacyjna przy-
gotowuje odpowiednia ilo$¢ kart do
gtosowania, réwna liczbie oséb zarejest-
rowanych w rejestrze wyborcéw rejonu
wyborczego.

2. Kazda osoba znajdujaca sie w rejestrze
wyborcow rejonu wyborczego po okazaniu
np. dowodu tozsamosci, prawa wykonywa-
nia zawodu, innego dokumentu ze zdjeciem
i po podpisaniu listy obecnosci otrzymuje
karte do gtosowania.

§16
1. Wyboru dokonuje sie poprzez wskazanie
na karcie do gtosowania kandydata, na
ktorego gtosujacy oddaje swoj gtos.
Wskazanie nastepuje poprzez postawienie

krzyzyka przy nazwisku kandydata, na
ktorego gtosujacy oddaje swoj gtos.
Nazwiska kandydatéw umieszcza sie na
karcie do gtosowania w kolejnosci alfabety-
cznej.

2. Gtosowanie odbywa sie przy uzyciu
jednakowo oznakowanych kart do gtoso-
wania.

3. Gtos jest niewazny wéwczas, gdy liczba
wskazan jest wieksza od okreslonej w karcie
do gtosowania, jak rowniez gdy karta do
gtosowania zostata przedarta albo doko-
nano na niej jakichkolwiek dopiskow lub
skredlen sprzecznych ze sposobem gto-
sowaniaokreslonymw ust.1

4. Brak wskazan oznacza oddanie gtosu
waznego.

5. Gtosowa¢ moznatylko osobiscie.

6. W przypadku btednego wypetnienia nie
wydaje sie drugiej karty do gtosowania,
a oddany gtos zalicza sie do gtosow nie-
waznych.

§17
Okregowa Komisja Wyborcza zapewnia
warunki umozliwiajace zachowanie tajnosci
gtosowania zabezpieczajac urne i zapewnia-
jacodpowiednie warunki podczas wypetnia-
niakartdo gtosowania

§18
Okresla sie nastepujace zasady pracy
Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej przy
obliczaniuwynikow gtosowania:
1. Praca Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej
kieruje jej przewodniczacy, wytoniony
sposrod wybranych cztonkéw Komisji,
przestrzegajac zasad okreslonych w Uchwa-
le nr 2 | Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu
Pielegniarek i Potoznych oraz przepisach
niniejszego Regulaminu,
2. Karty niewydane do gtosowania w zwigz-
ku z nieobecnoscia osob, przelicza sie
i sprawdza, czy ich ilo$¢ odpowiada liczbie
0s0b, ktére nie wziety udziatu w gtosowaniu.
W przypadku braku kart do gtosowania
nalezy powtérzyc caty cykl gtosowania.
3. Przed przystapieniem do liczenia gtosow
oddanych na poszczegélnych kandydatéw
nalezy w pierwszej kolejnosci: policzy¢ ilos¢
oddanych gtosow, policzy¢ i zabezpieczyc
gtosy niewazne, o ktérychmowaw § 16
4. Prace zwigzane z realizacja pkt. 3
wykonywane s przez Komisje Mandatowo-
Skrutacyjna w petnym sktadzie.
5. Liczenie ilosci gtoséw na poszczegdlnych
kandydatow moze odbywad sie poprzez
rozdzielenie zadan, ale wyniki powinny by¢
wyrywkowo weryfikowane przez przewod-
niczacego.
6. Karty do gtosowania wraz z dotaczona
dokumentacja z liczenia gtosow, ktéra
podpisuja osoby biorgce udziat w liczeniu,
zabezpiecza sie np. w zaklejonej kopercie.

Na miejscu zaklejonym podpis sktada
przewodniczacy Komisji Mandatowo-
Skrutacyjne;j.

§19
1. Z prac Komisji Mandatowo - Skrutacyjnej
sporzadza sie protokét wedtug wzoru
okre$lonego w zataczniku nr 3 do Regula-
minu Komisji Wyborczej.
2. Przewodniczacy Komisji Mandatowo-
Skrutacyjnej niezwtocznie po zakonczeniu
pracy Komisji odczytuje protokot.
3. Karty z oddanymi gtosami i protokét
z gtosowania stanowia zatgcznik do
protokotu zzebraniawyborczego.

§20
1. Dokumentacje zebrania wyborczego
stanowia:
1) powiadomienie o zebraniu wyborczym,
2) protokét z przebiegu zebrania wyborcze-
£0,
3) listy obecnosci,
4) listy zgtoszonych kandydatéw na
delegatow,
5) protokoét Komisji Mandatowo -
Skrutacyjnej,
6) zabezpieczone karty do gtosowania.
2. Dokumentacja z zebrania wyborczego
o ktorej mowa w ust.1 dostarczana jest bez
zbednej zwtoki Okregowej Komisji Wybor-
czej, ktéra sprawdza poprawnosé przepro-
wadzenia wyboréw. Okregowa Komisja
Wyborcza na podstawie otrzymanych pro-
tokotéw stawi rdza waznos$¢ wyboréw
i sporzadza listy delegatow na Okregowy
Zjazd, ktéra przekazuje Dolnoslaskiej Okre-
gowejRadzie Pielegniarekipotoznych.
3. W przypadku stwierdzenia uchybien
Okregowa Komisja Wyborcza uniewaznia
wybory w rejonie wyborczym i zwotuje
ponownie zebranie wyborcze.
4. Dokumentacja z zebrania wyborczego
o ktérej mowa w ust.1 udostepniana jest
do wgladu cztonkom zebrania wyborczego
z danego rejonu wyborczego w biurze
DOIPiP we Wroctawiu w terminie 2 tygodni
oddatyichotrzymania.
5. Cztonkowie zebrania wyborczego maja
prawo wniesienia skargi na przebieg
wyboréw do Okregowej Komisji Wyborczej
w terminie 14 dniod datyich zaistnienia.
6. Skargi, o ktérych mowa w ust 5 rozpa-
trywane na posiedzeniu Okregowej Komisji
Wyborczej.
7. Od decyzji Okregowej Komisji Wyborczej
stuzy odwotanie do Dolnoslaskiej Okrego-
wej Rady Pielegniarek i Potoznych we
Wroctawiu.
8. W przypadku uznania skargi za zasadna
i stwierdzenia uchybien Okregowa Komisja
Wyborcza uniewaznia wybory w rejonie
wyborczym i zwotuje ponownie zebranie
wyborcze.
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§21
1. Dokumentacje z wyboréw, o ktérej mowa
w§ 20 nalezy zabezpieczy¢ przed utrata
wskutek wystapienia zdarzen losowych.

2. Dokumentacja przechowywana jest
w biurze Dolno$laskiej Okregowej lzby
Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu
przez okres jednej kadencji - do czasu

zakonczenia nastepnych wyboréw, a po tym
okresie podlega brakowaniuizniszczeniu.

Uchwata nr 88/2019/VII

Dolnoslaskiej Okregowej Rady
Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu

z dnia 15 czerwca 2019r.

w sprawie podziatu obszaru Dolnoslaskiej
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych we
Wroctawiu na rejony wyborcze w celu
przeprowadzenia wyboréw delegatéw na
Okregowe Zjazdy Delegatéw DOIPiP we
Wroctawiu na Vil kadencje (2020-2024).

Na podstawie: art. 28 ust 2 ustawy z dnia 01
lipca 2011 r. o samorzadzie pielegniarek
i potoznych (Dz. U. z 2018r. p0z.916.),
uchwaty nr 2 | Nadzwyczajnego Krajowego
Zjazdu Pielegniarek i Potoznych z dnia 4
czerwca 2019r. w sprawie Regulaminu
wyboréw do organéw izb oraz zasad
odwotywania ich cztonkdéw oraz uchwaty

nr 87/2019/VIl Dolnoslaskiej Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu z 15
czerwca 2019r. w sprawie zarzadzenia
wyborow Delegatéw DOIPiP na Okregowe
Zjazdy VIl kadencji, uchwala sie co
nastepuje:
§1

1. Dokonuje sie podziatu obszaru dziatania
Dolnoslaskiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych we Wroctawiu na rejony wybor-
cze obejmujace zaktady opieki zdrowotnej
iinne jednostki organizacyjne zatrudniajace
pielegniarkiipotozne.

2. Pielegniarka, potozna niepracujaca:
emerytka, rencistka, przebywajaca na urlo-
pie bezptatnym lub wychowawczym, zare-
jestrowana w Urzedzie Pracy jako bezro-
botna - moze uczestniczy¢ w wyborach
jezeli jest wpisana na liste cztonkéw Dolno-

Slaskiej Okregowej Izby Pielegniarek i Po-
toznych.

3. Pielegniarka, potozna o ktérej mowa
w ust.2 moze uczestniczy¢ w wyborach we
wskazanym przez siebierejonie.

4. W duzych jednostkach organizacyjnych
moze by¢ utworzony wiecej niz jeden rejon
wyborczy.

5. Jednostki organizacyjne zatrudniajace
mata liczbe pielegniarek i potoznych zostaja
potaczonew jedenrejon wyborczy.

§2
Wykaz rejonéw wyborczych Dolnoslaskiej
Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych we
Wroctawiu stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§3
Uchwatawchodziw zyciezdniem podjecia.

PODZIAL NA REJONY WYBORCZE DOIPiP Vil kadencja (2020-2024)

3 §° Rejon Wyborczy
.% g Data wyborow
; '§. Nazwa jednostki Miejscowosé Ulica
1A Szpital im. Sw. Jadwigi Slaskiej Trzebnica ul. Prusicka 53/55 25.09.2019
Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna Trzebnica ul. Kosciuszki 10
Os$rodek Medycyny Paliatywnej i Hospicyjnej Bedkowosp. z 0.0. Trzebnica Bedkowo 1
Przychodnia Dermatologiczna Dermed Irena Dudek-Zaborowska Trzebnica ul. Wiosenna 26
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy dla Dorostych Trzebnica ul. Ks. Bochenka 30
Gminne Centrum Medyczne Trzebnica-Zdréj Trzebnica ul. Kosciuszki 10
Centrum Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzaleznien Self Trzebnica ul. Roosevelta 3
NZOZ Medyk sp.p. Trzebnica ul. Koscielna 31
Promedica s.c.Cz.Szydetko, S. Mastalerz Trzebnica ul. Wroctawska 124/10
SPZ0Z Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dtugoterminowej w Zmigrodzie Zmigrod ul. Willowa 4
Publiczny Zespét Zaktadow Lecznictwa Ambulatoryjnego Zmigréd ul. Lipowa 4
Bonitas Sp.z 0.0. Zmigrod ul. Zamkowa 26
SPZOZ Osrodek Zdrowia w Wiszni Matej Wisznia Mata ul. Wroctawska 4a
Zesp6t Publicznych Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Zawonia ul. Spacerowa 6
NZOZ Diamed Skokowa ul. Prusicka 22A
PZ0OZ Osrodek Zdrowia w Skokowej Skokowa ul. Prusicka 6
Prusickie Centrum Medyczne sp.z 0.0. Prusice ul. Zmigrodzka 22
NZOZ Atena Ujezdziec Wielki Ujezdziec Wielki 26
1B NZOZ PLR Alina Grocka-Wlazlak Obroniki Sl ul. Trzebnicka 37 27.09.2019
NZOZ PLR Matgorzata Brant Obroniki Sl ul. Trzebnicka 37
NZOZ Vitomed Osrodek Opiekuriczo Rehabilitacyjny Stoneczniki Obroniki Sl ul. Trzebnicka 43
DPS w Obornikach Slaskich Obroniki Sl ul. Kar.S.Wyszynskiego 33
Centrum Pielegniarstwa i Rehabilitacji sp. z 0.0. Obroniki Sl ul. Siemienicka 13
NZOZ PLR Irena Zukrowska Obroniki Sl ul. Trzebnicka 37
NZOZ Specj.Centrum Pielegnacyjno-Rehabilitacyjne Ewa-Med. Obroniki Sl ul. Trzebnicka 49
DPS Filia Roscistawice Roécistawice ul. Polna 43
Praktyka Lekarska Lestaw Szpiech Pegéw ul. Gtéwna 70
2 Powiatowe Centrum Medyczne w Wotowie Wotéw ul. Inwalidéw Wojennych 26 09.10.2019
Manamedica Centrum Medyczne Wotéw ul. Inwalidéw Wojennych 13
207 Zaktadu Karnego w Wotowie Wotéw ul. Wiezienna 6
Stacja Dializ NZOZ Nefromedica Specjalistyczne Centrum Medyczne Brzeg Al. Jerozolimskie 28
NZOZ Matgorzata Iwaszkiewicz Brzeg ul. Zwyciestwa 9/2
Dolnobrzeskie Specjalistyczne Centrum Medyczne Brzeg ul. Wilcza 6
Zesp6t Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Ambulatoryjnego Krzelow Krzeléw 49
SPZOZ w Winsku Winsko Wolnosci 13

Zespot Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Wiosna

Krzydlina Mata

Krzydlina Mata 70
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3 % Rejon Wyborczy
.% g Data wyborow
; '§. Nazwa jednostki Miejscowosé Ulica
3 Wojewddzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Lubigzu Lubiaz ul. Mickiewicza 1 05.11.2019
Wiejski Osrodek Zdrowia w Lubigzu Lubiaz ul. Willmanna 23
4 Jaworskie Centrum Medyczne Jawor ul. Szpitalna 3 07.10.2019
Przychodnia Rejonowa w Jaworze Jawor ul. Pitsudskiego 10
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epiedemiologiczna Jawor ul. Piwna 1
NZOZ Kormed sp. z 0.0. Jawor ul. Korfantego 8B/1
Poradnia Specjalistyczna Przemystaw Maruszczak Jawor ul. Kosciuszki 9
DPS w Jaworze Jawor pl. Seniora 3
PLR Krzysztof Maruszczak Jawor ul. Sw. Marcina 2/1
PLR Andrzej Dominski Jawor ul. Szpitalna 7e
Gminny Os$rodek Zdrowia Piotrowice Mecinka Piotrowice 113
Gminny Osrodek Zdrowia w M$ciwojowie Ms$ciwojow Msciwojow 5A
SPZOZ w Bolkowie Bolkéw ul. Wysokogorska 6
DPS w Jaworze Filia w Mierczycach Mierczyce Mierczyce 34
Gminny Zesp6t Zaktadéw Opieki Podstawowe w Paszowicach Paszowice Paszowice 260
Osrodek Zdrowia w Wadrozu Wielkim Wadroze Wielkie Wadroze Wielkie 167
5 Szpital Powiatowy im. A. Wolafczyka Ztotoryja ul. Hoza 11 08.10.2019
Wojewddzki Szpital Psychiatryczny w Ztotoryi SPZOZ Ztotoryja ul. Szpitalna 9
SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Ztotoryi Ztotoryja ul. Kwiska 1
Zaktad Pielegnacyjno-Opiekunczy Ztotoryja ul. Hoza 11
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Ztotoryja ul. B. Chrobrego 1
Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna Ztotoryja ul. Staszica 22
Centrum Medyczne n.med. Ztotoryja ul.Rynek 5/2
NZOZ Poradnie Specjalistyczne Ztotoryja ul.Solna 17/1
SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Wojcieszowie Wojcieszéw ul. B. Chrobrego 79
NZOZ PLR Maria Grudniewicz-Baraniecka Wojcieszéw ul. B. Chrobrego 76
Gminny Zesp6t Zaktadow Opieki Podstawowej w Pielgrzymce Pielgrzymka Pielgrzymka 109F
Gminny O$rodek Zdrowia w Zagrodnie Zagrodno Zagrodno 56a
Praktyka Ogolnolekarska Barbara Kotodziej Zagrodno Zagrodno 62a
PUH Narys Przychodnia Lekarska i Pracownia Analityczna Mederi Ztotoryja ul. Stoneczna 7
SPZOZ Przychodnia Rejonowa w Swierzawie Swierzawa ul. Lipowa 3
Gminny Zespot Zaktadow Opieki Podstawowej w Ztotoryi Gierattowice Gierattowice 33
Indywidualne Praktyki Pielegniarek Ztotoryja Ztotoryja
6 Powiatowy Zespét Szpitali Olesnica ul. Armii Krajowej 1 11.10.2019
Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadow Zdrowotnych w Olesnicy Olesnica ul. Reja 10
Medicus Alicja Nowak-Podemska Olesnica ul. Paderewskiego 5s
Zaktad Karny w Olesnicy Olesnica ul. Waty JagielloAskie 1
Q-Med. Sp. z 0.0. Olesnica ul. Daszynskiego 2A
Powiatowy Dom Pomocy Spotecznej w Ostrowinie Ostrowina Ostrowina 21
PLR Joanna Benysek-Milewska Olesnica ul. Okrezna 1-2
NZOZ Promed Olesnica ul. Krzywoustego 3
Centrum Medyczne Mastermed sp. z 0.0. Olesnica ul. Kopernika 12
Zdrowie s.c. Spalice ul. Boguszycka 31
SPZOZ w Dobroszycach Dobroszyce ul. Wojska Polskiego 22
Dom Opieki Caritas Archidiecezji Wroctawskiej w Dobroszycach Dobroszyce ul. Stawowa 23
Przychodnia Rodzinna Mediccare Sycéw ul. Mickiewica 25
SPZOZ "Przychodnia" w Sycowie Sycow ul. Wroctawska 2
Samodzielny Zesp6t Publicznych Zaktadéw Zdrowotnych w Twardogorze Twardogoéra ul. Warynskiego 10
ZPZ0Z w Bierutowie Bierutow ul. Stowackiego 2
Maranta Pensjonat dla oséb starszych Bierutow ul. Polna 1A
SPZOZ Gminny Osrodek Zdrowia w Dziadowej Ktodzie Dziadowa Ktoda ul. Stoneczna 7A
NZOZ WAMED Twardogbéra ul. Krotka 3
NZOZ Intermedicatus Twardogobra ul. B.Krzywoustego 2
NZOZ Osrodek Zdrowia w Miedzyborzu Miedzybdrz ul. Sycowska 34
7 Strzelinskie Centrum Medyczne sp. z 0.0. Strzelin ul. Wroctawska 46 14.10.2019
Publiczny Zaktad Lecznictwa Ambulatoryjnego Strzelin ul. Mickiewicza 20
Z0Z Zaktadu Karnego Strzelin ul. Zabkowicka 68
Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna Strzelin ul. Mickiewicza 18
Stowarzyszenie Swietego Celestyna Strzelin Mikoszéw 27
Przychodnia Lekarska Stanistaw Wencki Strzelin ul. Kochanowskiego 2
NZOZ Medicus Strzelin ul. Pitsudskiego 3
Gminny OSrodek Zdrowia Boréw ul. Parkowa 4
Renmed PLR Borek Strzelinski ul. Strzelinska 22
SPZOZ w Prusach Prusy ul. Pocztowa 33
Samodzielny Publiczny Gminny ZOZ w Przewornie Przeworno ul. Pocztowa 6
Przychodnia Almed Wigzéw ul. Pocztowa 6
NZOZ PLR Teresa Szczypel Wiazéw ul. Armii Ludowej 18

PLR Barbara Mierzwinska Wiazéw Pl. Wolnosci 18
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8 Milickie Centrum Medyczne Milicz ul. Grzybowa 1 16.10.2019
Publiczny Zespét Zaktadow Lecznictwa Ambulatoryjnego Milicz ul. Trzebnicka 2
Dom Pomocy Spotecznej Milicz ul. Kombatantéw 1
Milickie Stowarzyszenie Przyjaciot Dzieci i Oséb Niepetnosprawnych NZOZ Milicz ul. Kopernika 20
NZOZ Prywatna Przychodnia Lekarska MIL-MED. Milicz ul. Lipowa 2
Centrum Profilaktyki i Terapii Psychiatrycznej SALUS Milicz ul. Wojska Polskiego 21
Medica Milicz sp. z 0.0. Milicz ul. Grzybowa 1
Milickie Centrum Zdrowia Milicz ul. Kopernika 3
NZOZ Vitamedica Milicz ul. Kasztanowa 16
Dom Pomocy Spotecznej Kro$nice ul. Kwiatowa 9
NZOZ Feniks Zaktad Opiekunczo-Leczniczy Kros$nice ul. Kwiatowa 12
Dzienny Osrodek Rehabilitacyjno-Wychowawczy NZOZ Krosnice ul. Kwiatowa 11
Praktyka Lekarska Andrzej Krezelewicz Kro$nice ul. Parkowa 37
NZOZ Familia Milicz Gadkowice 49
Przychodnia Lekarska Eskulap Cieszkow ul. Ogrodowa 1a
NZOZ Cordialis Jerzy Szkatuta Cieszkéw ul. Sikorskiego 53
SPZOZ Gminny Os$rodek Zdrowia Cieszkow ul. Sikorskiego 53
NZOZ Komp-Med. Bukowice ul. Wroctawska 41
NZOZ ALBUS Poradnia Lekarska POZ Sutéw ul. Kolejowa 10
9 SPZ0Z O$rodek Rehabilitacji Dzieci Niepetnosprawnych Gora Os. K.Wielkiego 25 10.10.2019
PHARMA MEDICA sp. z 0.0. Géra ul. Swietostawy 1
NZOZ Sp. z 0.0. Niechléw Przychodnia Lekarska Goéra ul. Mickiewicza 1
NZOZ AMICUS Gora ul. Swietostawy 1/5
NZOZ Zesp6t Poradni Specjalistycznych TE-MED. Gora ul. Piastow 44
PLR D.Gocha-Chmielewska,J.Chmielewski Gora Os. Kazimierza Wlk.15B
Pulsmed Gora ul. Armii Polskiej 8/2
Indywidualna Specj.Prak.Lek. RADIX Goéra ul. Mickiewicza 2e
NZOZ Arka Goéra ul. Poznanska 28
Indywidualne Praktyki Pielegniarek Gora Gora
Vis-Med. Sp. z 0.0. Poradnia Lekarza POZ Wasosz ul. Zacisze 10A
NZOZ ELMED PLR Wasosz ul. Stoneczna 1
NZOZ sp. z 0.0. Niechléw Poradnia Lekarza POZ Niechlow ul. Krétka 5
10A Z0Z Otawa Otawa ul. Baczynskiego 1 17.10.2019
Przychodnia Lekarska MEDICA s.c. Otawa ul. 11 Listopada 14
Hipokrates Grupowa Praktyka Lekarska s.c. Otawa ul. Warszawska 30
Ewa-Med. Sp. zo.0. Otawa ul. B. Chrobrego 64A
Dom Pomocy Spotecznej Otawa ul. Lwowska 6
Citodent Centrum Stomatologiczne Otawa pl. Zamkowy 5
NZOZ Nomed s.c. Otawa ul. Zeromskiego 12
Niepubliczna Przychodnia Leczniczo-Rehabilitacyjna ZDROWIE Otawa ul. Sienkiewicza 8
Otawskie Centrum Medyczne Omega s.c. Otawa ul. Chrobrego 23B
NZOZ Przychodnia Rodzinna Otawa ul. Iwaszkiewicza 45A
NZOZ - Goszczyna Goszczyna Goszczyna 8
NZOZ MIK-MED. Marcinkowice ul. Piastowska 21
NZOZ Praktyka Lekarska FAMILIARIS Bystrzyca Otawska ul. Chrobrego 14
10B Przychodnia Rejonowo-Specjalistyczna Sp. z 0.0. Jelcz-Laskowice ul. J.Bozka 13 17.10.2019
Przychodnia Lekarska Medicor s.c. Jelcz-Laskowice ul. Bozka 11
NZOZ PROMED s.c. Jelcz-Laskowice ul. Liliowa 3A
NZOZ JELMED Jelcz-Laskowice ul. Kasztanowa 7
Femmed Praktyka Potoznicza Jelcz-Laskowice ul. Stawowa 14/2
Przedsiebiorstwo Lecznicze Jerozolimskie Centrum Medyczne Domaniéw Domanidw 1c
11 Polkowickie Centrum Ustug Zdrowotnych ZOZ S.A. Polkowice ul. Kominka 7 25.10.2019
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna Polkowice Rynek 22
Ztobek Miejski nr 1 KRASNAL Polkowice ul. Spétdzielcza 3
AQUAPARK Polkowice Regionalne Centrum Rekreacyjno-Rehabilitacyjne Polkowice ul. Mtynska 4
COR-MED NZOZ M&Diallo Przemkow ul. Dtuga 4
Gminny OSrodek Zdrowia Gaworzyce ul. Dworcowa 200
NZOZ Centrum Pielegniarstwa Rodzinnego Kurylak&Sliwa&Kofla Przemkow ul. Dtuga 4
LANCET Przychodnia Lekarska Grebocice ul. Zielona 3
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie Polkowice ul. Sw.Sebastiana 1A
12A Przychodnia Rejonowa w Chojnowie Chojnéw ul. Legnicka 12 18.10.2019
Dolnoslaskie Stowarzyszenie na Rzecz Chorych Dtugotrwale Unieruchomionych Niebieski Parasol Chojnéw ul. Szpitalna 20
Agencja Ochrony Pracy i Srodowiska BHPE Chojnéw ul. Fabryczna 1
GZZOP w Chojnowie z/s w Krzywej Chojnéw Krzywa 17A
Uniprodent sp. zo.0. Chojnéw ul. Okrzei 11
Gminny Os$rodek Zdrowia w Mitkowicach Mitkowice ul. Dziatkowa 2A
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128 Gminna Przychodnia Zdrowia w Legnickim Polu Legnickie Pole ul. Klasztorna 20 21.10.2019
DPS w Legnickim Polu Legnickie Pole ul. Benedyktynéw 4
DPS dla Dorostych "Przaénik" w Brenniku Ruja Brennik 24
Osrodek Zdrowia Tyniec Legnicki Ruja Tyniec Legnicki 54
Gminny O$rodek Zdrowia w Krotoszycach Krotoszyce ul. Kopernika 9/3
Osrodek Zdrowia w Kunicach Kunice ul. Stropolska 7 A
Przychodnia Rejonowa w Prochowicach Prochowice ul. A.Rymszy 3
NZOZ w Jaskowicach Jaskowice Legnickie Jaskowice Legnickie 37
13 Gtogowski Szpital Powiatowy Gtogow ul. Kosciuszki 15 22.10.2019
14 DOMMEDPULS sp. z 0.0. Gtogdéw ul. C.K.Norwida 2D 22.10.2019
NZOZ Przychodnia Lekarska Gtogow ul. Moniuszki 9
SERCE sp. zo.0. Gtogow ul. Kosciuszki 15A
NZOZ Piast-Med. Poradnia Lekarza POZ Gtogdéw ul. Krélowej Jadwigi 7
Przychodnia HIPOKRATES sp. z 0.0. Gtogoéw ul. Sikorskiego 19
NZOZ Gtogowskie Centrum Medyczne Gtogdw ul. M.C.Sktodowskiej 11
Zaktad Karny w Gtogowie Gtogow ul. Lipowa 21
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Gtogow ul. Sikorskiego 4
Dom Pomocy Spotecznej Magnolia Gtogdw ul. Neptuna 22/24
NZOZ Astra-Med. Sp. z 0.0. Gtogéw ul. Gwiazdzista 23
Specjalistyczne Centrum Ochrony i Promocji Zdrowia Vera-Vita Gtogow ul. Balwierska 7
Przedsiebiorstwo Ustug Medycznych Duo-Med. Iwona Smeda Gtogdw ul. Garncarska 23-25
Miejski Osrodek Rehabilitacji i Ustug Specjalistycznych Gtogow ul. Norwida 5
NZOZ Uni-Med. Przychodnia Lekarska Specjalistyczna Gtogow ul. Sienkiewicza 1B
Przychodnia Lekarska KONSYLIUM Gtogdw ul. Gwiazdzista 5a
NZOZ ESKULAP Gtogow ul. Rycerska 4a
NZOZ "Kurtys-Opieka Zdrowotna" Gtogow ul. Polska 4
Przychodnia Stomatologiczna Gtogdw ul. Moniuszki 9
Wiejski Osrodek Zdrowia w Krzepowie Gtogow ul. Rudnowska 109
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna Gtogow ul. P.Skargi 4
Cisi Pracownicy Krzyza Gtogdw ul. Novarese 2
PLR Zdzistaw Data Zukowice Nielubia 61
Gminny Osrodek Zdrowia w Kotli Kotla ul. Krzycka 2
MEDIX Jerzmanowa NZOZ PLR Jerzmanowa ul. Obiszowska 11
NzZOZ MEDICA Pectaw Pectaw 30
15 Miedziowe Centrum Zdrowia Lubin ul. M.Sktodowskiej-Curie 66 28.10.2019
NZOZ O$rodek Medycyny Pracy Lubin ul. Stoneczna 1
Dolnoslaski Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy O/Lubin Lubin ul. Sienkiewicz 4
16 Regionalne Centrum Zdrowia sp. z 0.0. Lubin ul. G.J. Bema 5-6 28.10.2019
NOZ LUBMED Lubin ul. Gwarkow 82
Centrum Diagnostyczno Terapeutyczne MEDICUS Lubin ul. Le$na 8
Powiatowa Stacja Sanitarno Epidemiologiczna Lubin ul. 1-go Maja 15
Cuprum-Med. Sp. zo.0. Lubin ul. Sktodowskiej-Curie 70
Centrum Zdrowia Kobiet Femina Lubin ul. Kilinskiego 27
Centrum Medyczne Zdrowie Lubin ul. Odrodzenia 30B
Medyk s.c. Lubin ul. Krupinskiego 39
NZOZ Derma-Vita Lubin ul. Wyszynskiego 6
Wyjazdowa Praktyka Pielegniarska B.Grze$ Lubin ul. Cedynska 3/12
Miejsko-Gminny Zesp6t Zaktadow Opieki Podstawowej Scinawa ul. Jagietty 2
Osrodek Alzheimerowski sp. z 0.0. Scinawa ul. Jana Pawta Il 12
Gminny Zesp6t Zaktadéw Opieki Podstawowej w Rudnej Rudna ul. Polna 3
Indywidualne Praktyki Pielegniarek Lubin Lubin
17 Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Legnicy Legnica ul. Iwaszkiewicza 5 30.10.2019
18 Pogotowie Ratunkowe w Legnicy Legnica ul. Dworcowa 7 31.10.2019
Centrum Medyczne w Legnicy Legnica ul. Libana 7
Przychodnia Medycyny Pracy Legnica ul. Peruwianska 24
NZOZ ZDROWIE Legnica ul. Piekarska 7
B&M Medyk Przychodnia Lekarska Legnica ul. Piekarska 7
Spotka Lekarska "Biegunowa" Legnica ul. Biegunowa 2
Osrodek Diagnostyki Onkologicznej Spotecznej Fundacji Solidarnosci Legnica ul. W.Andersa 4
Stacja Opieki Caritas Diecezji Legnickiej Legnica ul. W. Grabskiego 19
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Legnica ul. Poselska 13
Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna Legnica ul. Mickiewicza 24
Spotdzielnia Pracy Lekarzy Specjalistow i Stomatologéw VITA Legnica ul. Reymonta 7
NOZOZ Przychodnia Lekarska Familijna Legnica ul. Rycerska 15/1B
Przychodnia Omega-Med. Gtowacka i Karpowicz Legnica ul. Zabrzanska 14
Podstawowa Opieka Zdrowotna i Rehabilitacyjna Leg-Medical Legnica ul. Karola Myrka 4B
PLR Wanda Aszurkiewicz Legnica ul. Chojnowska 112
Centrum Opieki Pielegniarskiej i Potozniczej FAMILIA Legnica ul. Iwaszkiewicza 5/104
NZOZ Poradnia Okulistyczna Legnica ul. Grota-Roweckiego 31/1
NZOZ NOXMED Legnica ul. Kosmiczna 14

NZOZ ALMED Legnica ul. Okulickiego 1A/3
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18cd | Niepubliczny Zaktad Psychiatrycznej Opieki Zdrowotnej METIS Legnica ul. Reymonta 2 31.10.2019
Wyzsza Szkota Medyczna LZDZ Legnica ul. Chtapowskiego 13
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witalona Legnica ul. Sejmowa 5A
POD-MED. Pielegniarska Opieka Domowa A.Czapnik Legnica ul. Koskowicka 46
Cardiamed Legnica ul. Grunwaldzka 7
Ustugi Pielegniarsko-Opiekuncze M.Tarnowska Legnica ul. Sw.Wojciecha 17/11
Sana-Med. Legnica ul. Tatrzanska 2
Centrum Terapii Uzaleznien Legnica ul. Powst.Slaskich 10
NzZOZ DUOMED Legnica ul. Batalionu Zogki 15/1B
NZOZ AURIMED Legnica ul. Koskowicka 46
Indywidualne praktyki pielegniarek/potoznych Legnica
19 4 Wojskowy Szpital Kliniczny z Poliklinika Wroctaw ul. Weigla 5 09.10.2019
2 Wojskowy Szpital Polowy Wroctaw ul. Gajowicka 118-120
Ambulatorium 2 Wojskowego Oddziatu Gospodarczego Wroctaw ul. Obornicka 100-102
Wojskowy Osrodek Medycyny Prewencyjnej Wroctaw ul. Slezna 158
20 Dolnoslaskie Centrum Onkologii Wroctaw ul. Hirszfelda 12 04.11.2019
21 Wojewddzki Szpital Specjalistyczny im. Gromkowskiego Wroctaw ul. Koszarowa 5 11.10.2019
NZOZ ELMED Sroda Slaska ul. Mostowa 19
NZOZ Eskulap Sroda Slaska ul. Daszyniskiego 17a
Specjalistyczna Poradnia Psychiatryczno-Pychologiczna Sroda Slaska ul. Targowa 17
NZOZ Hipokrates Sroda Slaska ul. Biatoskornicza 22
SPZOZ Malczyce Malczyce ul. Mickiewicza 6
Dom Opieki Caritas Archidiecezji Wroctawskiej Malczyce ul. 1-go Maja
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy dla Dorostych w Mrozowie Mrozow Mrozéw ul. Zamkowa 1
PLR Jacek Krajewski Udanin Udanin 88
NZOZ PLR D.Krzyczkowska-tabatczyk Szczepandéw ul. Sredzka 19
Zaktad Ustug Medycznych Kostomtoty ul. Szpitalna 13
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza Sroda ul. Klilinskiego 30
22 Dolnoslaskie Centrum Chordb Ptuc we Wroctawiu Wroctaw ul. Grabiszyriska 105 18.10.2019
Dolno$laski Osrodek Transplantacji Kom.Z Krajowym Bankiem Dawcow Szpiku Wroctaw ul. Grabiszyriska 105
Praktyka Grupowa Lekarzy Rodzinnych s.c. Teresa Cebula Wroctaw ul. Tarnogorska 1
NZOZ PLR Ewa Zuwata-Wachtl Wroctaw ul. Pabianicka 25
Dobramed Przychodnia Lekarza Rodzinnego Wroctaw ul. Nowodworska 53b
NZOZ "Starmed - Staromiejskie Centrum Medyczne" sp. z 0.0. Wroctaw ul. Mtodych Technikéw 7
PLR Mariusz Domanski, Violetta Domariska Wroctaw ul. Gepperta 13
NZOZ PLR Wierzbicka-Okninska & Gotyriska-Boba Wroctaw ul. Stobrawska 2
NZOZ PLR Beata Turska Wroctaw ul. Pabianicka 25
PLR Maria Bednarz-Kanafa Wroctaw ul. Pabianicka 25
Przychodnia Lidia Napora, Wioletta Zabowka Wroctaw ul. Sepa - Szarzynskiego 30/3-4
Praktyka Lekarza Rodzinnego N.Jadczak, T.Kubicki Wroctaw ul. Sepa - Szarzynskiego 30/3-4
PLR Ewa Stocka- Btazejewska Wroctaw ul. Partyzantéw 72
Miejskie Centrum Ustug Socjalnych Wroctaw ul. Maczna 3
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Wroctaw ul. Strzegomska 6
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy o profilu rehabilitacyjnym Wroctaw ul.Sw.Jozefa 2/4
Osrodek Swigtego Jerzego we Wroctawiu Wroctaw ul. Rydygiera 22-28
DPS im. Swietej Rodziny Wroctaw ul. Sw. Marcina 10
Dom Pomocy Spotecznej Zgromadzenie Siostr Franciszkanek Wroctaw ul.Grunwaldzka 104
Zesp6t Ustug Medycznych "LEK-TRANS" Wroctaw ul. Kreta 25
Centrum Terapii Laserowej P. Kottowski, D. Batazinska Sp. J Wroctaw ul. Jaracza 75
Przychodnia "Na Biskupinie" Sp. zo.o Wroctaw ul. Olszewskiego 21
UNIMEX Sp. zo.o. Wroctaw ul. Krasinskiego 29
Artemed Centrum Medyczne Wroctaw ul. Krasinskiego 29
Regionalna Poradnia Diabetologiczna S-ka Partnerska Lekarzy Wroctaw ul. Sw. Mikotaj 53/1A
PLR Beata Stecka Wroctaw ul. Komuny Paryskiej 73A
Specjalistyczna Praktyka Lekarska Mateusz Tylko Wroctaw ul. Krawiecka 1/2
PLR Alicja Kiepura Wroctaw ul. Nowodworska 53b
ZOL dla Dorostych prowadzony przez Zgromadzenie Siéstr Albertanek Wroctaw ul. Traugutta 54
Chirurgia Plastyczna H. Knakiewicz Wroctaw ul. Rydygiera 30
Centrum Medyczne Polmed Wroctaw ul. Grabiszyniska 208
Marek Elias Gabinety Ginekologiczne Wroctaw ul. Gajowa 40
23 Wojewddzki Szpital Specjalistyczny Wroctaw ul. Kamienskiego 73a 23.10.2019
Dol.Centrum Choréb Serca Medinet Wroctaw ul. Kamieniskiego 73A
Poradnia Kardiologiczna Echo-Med. Wroctaw ul. Kamienskiego 225
24 Szpital Specjalistyczny im Falkiewicza Wroctaw ul. Warszawska 2 05.11.2019
Zespot Placowek Opiekunczo-Wychowawczych "Dzieciecy Dom" Wroctaw ul. Parkowa 2
Przyzaktadowa Przychodnia Rehabilitacyjna przy Elwat Wroctaw ul. Hubska 96/100
Dolnoslaska Spotdzielnia Niewidomych "Dolsin " Wroctaw ul. Trzmielowicka 7/9
Polski Zwigzek Gtuchych Dol.Centrum Medyczne Wroctaw ul. Braniborska 2/10
Spotdzielcze Centrum Rehabilitacyjno- Medyczne "Resurs" Wroctaw ul. Wita Stwosza 16
Wroctawskie Centrum Opieki Wychowania Wroctaw ul. Lekcyjna 29
BROCH- MED. Wroctaw ul. Wegierska 6

NZOZ Stacja Opieki Centrum Pielegniarstwa Rodzinnego, Rehabilitacji, Opieki Paliatywnej Caritas Archidiecezji

Wroctaw

ul. Katedralna 7
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24 Placowka Opiekunczo - Interwencyjna "Przystanek Dobrej Nadziei" Wroctaw ul. Warszawska 2 05.11.2019
Stowarzyszenie MONAR Os$rodek Leczenia,Terapii i Rehab.Uzaleznien Wroctaw ul. Parkowa 2
A Aparaty Stuchowe Wroctaw ul. Hubska 96/100
25 Dolnoslaski Szpital Specjalistyczny im.T. Marciniaka- Centrum Medycyny Ratunkowej Wroctaw ul. Gen.A.Fieldorfa 2 06.11.2019
26 Samodzielny Publiczny ZOZ MSW we Wroctawiu Wroctaw ul. Otbinska 32 07.11.2019
Obwéd Lecznictwa Kolejowego SPZOZ Wroctaw ul. Joanitéw 10/12
Centrum Medyczne Practimed Sp. z 0.0. Wroctaw ul. Pabianicka 25/1A
Osrodek Profilaktyki i Lecznictwa Wojnéw sp. z 0.0. Wroctaw ul. Strachociriska 83
"Przychodnia Gaj" sp. z 0.0. Wroctaw ul. Krynicka 51
NZOZ Biogenes Sp. z 0.0 Wroctaw Pl. Bzowy 1
Miedzywojewddzka Przychodnia Sportowo-Lekarska Wroctaw ul. Paderewskiego 35
NZOZ "ZDROWIE RODZINY' Praktyka Lekarzy Rodzinnych Wroctaw ul. Gradowa 2 b
CHABER sp.z 0.0. MIGRA sp.z 0.0. Wroctaw ul. Ulanowskiego 18/20
NZOZ "Prima-Med." Wroctaw ul. Daszynskiego 27
Wroctawskie EYE-Laser Center Wroctaw ul. Otawska 9
NZOZ Dolnoslaskie Centrum Okulistyczne Wroctaw pl. Hirszfelda 1
NZOZ HAN- MED. Wroctaw ul. Watbrzyska 26
27 Dolnoslaskie Centrum Zdrowia Psychicznego Wroctaw ul. Wybrzeze J. Conrada Korzeniowskiego 18 21.10.2019
28 Pogotowie Ratunkowe Wroctaw ul. Ziebicka 34/38 22.10.2019
29 Przychodnia Specjalistyczno - Rehabilitacyjna Pulsantis Sp. Z o.o. Wroctaw ul. Ostrowskiego 3 23.09.2019
Wroctawskie Centrum Zdrowia Wroctaw ul. Podréznicza 26/28
NZOZ CUM "Proximum" Wroctaw ul. Zelazna 34
NZOZ Remedis Sp.J Wroctaw ul. Miriska 5
NZOZ TeSaMed Wroctaw ul. Kolista 17
CREATOR Sp. z 0.0. Wroctaw ul. Lotnicza 37
Specjalistyczna Przychodnia Lekarska"POLIMED" Wroctaw ul. Powstancow SI.1/116
NZOZ Przychodnia"Kosmonautow" Wroctaw ul. Horbaczewskiego 35
30 Centrum Kardiologiczne "ProCorde" Wroctaw ul. Nowowiejska 64/66/1A 24.09.2019
VITA Przychodnia Lekarzy Specjalistow i Stomatologow Wroctaw ul. Otawska 15
SPEKTRUM sp. z 0.0. Wroctaw ul. Zaolzianska 4
NZOZ "Osrodek Medyczny Ziemo- Vita" Sp. z 0.0. Wroctaw ul. Ziemowita 1/9
Dolnoslaski Wojewodzki Osrodek Medycyny Pracy Wroctaw ul. Otawska 14
Citodent Rodzinny Wroctaw ul.Dobrzynska 21/23
Agnieszka Zborowska VITA-MEDIS Wroctaw ul. Asfaltowa 9/9
Wojewddzki Zespot Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej Wroctaw ul. Dobrzynska 21/23
Centrum Medyczne Rajska Wroctaw ul. Rajska 73
SZ0Z "PRAXIS DUO" Wroctaw ul. Dtuga 11/13
NZOZ "ENDO MED." Wroctaw pl. Solidarnosci 1/3/5
NZOZ "NURSE- MED." Wroctaw ul. Piotra Skargi 7/3
Medicus Clinic Wroctaw pl. Strzelecki 24
Specjalistyczny Osrodek Okulistyczny Wroctaw ul. Stawowa 12/3
SYNEXUS SCM Sp. Z 0.0. Wroctaw ul. Sktodowskiej-Curie 12
KardioMedical-Poradnie Kardiologiczne Wroctaw ul. Krakowska 141-155
Osteon Osrodek Leczenia Osteoporozy i Chorob Stawow Wroctaw ul. Nowowiejska 100/1B
31 Dolnoslaskie Centrum Medyczne Dolmed Wroctaw ul. Legnicka 40 07.10.2019
Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa Wroctaw ul. Czerwonego Krzyz 5-9
"OKO - FORUM" NZOZ Wroctaw ul. Legnicka 51-53
EMC Instytut Medyczny SA Wroctaw ul. Pilczycka 144-148
Fresenius Nephrocare Wroctaw Wroctaw
Centrum Medyczne OMNI Clinic Wroctaw ul. Legnicka 56
Centrum Neuropsychiatrii Neuromed Wroctaw ul. Biatowieska 74a
Osrodek Mikrochirurgii i Terapii Okulistycznej OKO.M. Wroctaw ul. W.Rutkiewicz 25a
Fundacja Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu Wroctaw ul. Mikulicza-Radeckiego 5
DUO-MED. Wroctaw ul. Inowroctawska 21a
MRE Opieka Wroctaw ul. Wieczysta 137/8
Fundacja Wroctawskie Hospicjum dla Dzieci Wroctaw ul. Jednosci Narodowej 47/47a/49a
Okolek Osrodek Okulistyczny Wroctaw ul. Dtugosza 31u/5
32 Areszt Sledczy we Wroctawiu Szpital i Ambulatorium z Izbg Chorych Wroctaw ul. Swiebodzka 1 08.10.2019
Zaktad Karny nr 2 we Wroctawiu Wroctaw ul. Fiotkowa 38
Szpital Zaktadu Karnego Nr 1 Wroctaw ul. Kleczkowska 35
Zaktad Opieki Zdrowotnej Medycyny Pracy Stuzby Wieziennej Wroctaw ul. Kleczkowska 35
Wojewodzka Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna Wroctaw ul. M. Curie- Sktodowskiej 73/77
Dzienny O$rodek Psychiatrii i Zaburzen Mowy dla Dzieci i Mtodziezy Wroctaw ul. Wotowska 9
Hospicjum Bonifratréw Sw. Jana Bozego Wroctaw ul. Poswiecka 8a
Uniwersytet Medyczny Wydziat Nauk o Zdrowiu Wroctaw ul. Bartla 5
Urzad Miejski Wroctawia Wroctaw pl. Nowy Targ 1/8
Dolnoslaski Urzad Wojewodzki Wroctaw pl. Powstancéw Warszawy 1
NZOZ Kartowickie Centrum Medyczne KAR- MED. Wroctaw ul. Bonczyka 20
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3 % Rejon Wyborczy
.% g Data wyborow
; '§. Nazwa jednostki Miejscowosé Ulica
33 NZOZ "Multi-Medyk" Wroctaw pl. Sw. Macieja 8 26.09.2019
Specjalistyczny Zaktad Profilaktyczno -Leczniczy "Provita" Wroctaw ul. Bierutowska 63
NZOZ Zawidawie Centrum Medyczne Krzywoustego ( ul. Krzywoustego i Zatorska) Wroctaw ul. Krzywoustego 290
NZOZ Zawidawie Il Wroctaw Inflancka 39
Przychodnia Rézanka Sp. z 0.0 Wroctaw ul. Obornicka 16-18
Centrum Medyczne Mediconcept Wroctaw ul. Krzycka 94
NZOZ "Przychodnia Nowy Dwor" Wroctaw ul. Nowodworska 91a
AMAVITA Sp. p. Wroctaw ul. Canaletta 4
Wyzsza Oficerska Szkota Wojsk Ladowych we Wroctawiu Wroctaw ul. Czajkowskiego 109
Przyzaktadowe Centrum MEDICOVER przy Volvo Polska Wroctaw ul. Mydlana 2a
NZOZ "Amicus" Wroctaw ul. Skateczna 9a
NZOZ RONDO- MED. Sp.z 0.0. Wroctaw ul. Powstancow Slaskich 118/122
Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna Wroctaw ul. Kleczkowska20
AAVITA Sp. z 0.0.Lekarska Przychodnia Leczniczo-Profilaktyczna NZOZ Wroctaw ul. Ractawicka 15/19
NZOZ "Krynica" Wroctaw ul. Krynicka 20-22
Centrum Zdrowia Ogrodowa Wroctaw ul. Eluarda 7
Przychodnia Srédmiescie Wroctaw ul. Sienkiewicza37/39
Gtéwny Osrodek Badan lotniczo lekarskich Woj.Przych.Sportowo-Lekarska Wroctaw ul. Sienkiewicza 108-110
Z0Z "Psie Pole" Wroctaw ul. Bruknera 47-49
NZOZ Medicor Wroctaw ul. Trzebnicka 88
NZOZ Amicur Lekarska Spétka Partnerska Wroctaw ul. Orzeszkowej 55/57
NZOZ "PROFIL- MED." Wroctaw ul. Battycka 8
ONKOMED Specjalistyczna Przychodnia Lekarska M. Bebenek Wroctaw ul. Kosciuszki 109a/1U
NZOZ Centrum Zdrowia M. Szewczyk iS-ka jawna Wroctaw ul. Pautscha 5/7
Vratislawia Medica sp.z 0.0 Wroctaw ul. Lekarska 1
Lux Med. Wroctaw ul. Swobodna 1
InviMed Europejskie Centrum Macierzyfistwa Wroctaw ul. Dgbrowskiego 44
Derma-Puls Wroctaw ul. Barycka 1/3
Stowarzyszenie Medyczne Hospicjum dla Dzieci Dolnego Slaska "Formuta Dobra" Wroctaw Al. Kromera 2
Lekarze na Szwedzkiej Wroctaw ul. Szwedzka 1B
Medyczne Centrum Telemonitoringu Wroctaw ul. Krakowska 141-155
Modelowa Praktyka Lekarza Rodzinnego M.Bujnowska-Fedak Wroctaw ul. Syrokomli 1
Wielospecjalistyczna Przychodnia Lekarska Fundacji Uniwersytetu Medycznego Wroctaw ul. Curie-Sktodowskiej 50-52
Przychodnia Olimpiamed NZOZ Wroctaw ul. Marco Polo 21/1
Centrum Gastrologiczno-Hepatologiczne Wroctaw ul. Krynicka 37-39
Meed-Fix Centrum Medyczne Wroctaw ul. Marsowa 8A
Praktyka Lekarza Rodzinnego Barbara Nowak Wroctaw ul. Sottysowicka 56
Salvita Clinic Wroctaw ul. Atunowa 21
NZOZ Femina Wroctaw ul. Scinawska 24-26
Konsylium Wielospecjalistyczny Osrodek Medyczny Wroctaw ul. Szybka 5¢
NZOZ Optimed Poradnia Diabetologiczna Wroctaw ul. Rogowska 48A/B
Centrum Ustug Pielegnacyjno-Opiekunczych Wroctaw ul. Krélewiecka 121/3
PLR Agata Stawin Kietczéw ul. Wilczycka 14
Zesp6t Lecznictwa Ambulatoryjnego sp. z 0.0. Katy Wroctawskie ul. Staszica 9
NZOZ Firma Lekarska KAMA Katy Wroctawskie ul. 1 Maja 78
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy dla Dzieci Wierzbice ul. Lipowa 44
Z0Z Swieta Katarzyna Swieta Katarzyna ul. Zeromskiego 1
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy Swieta Katarzyna ul. Dgbrowskiego 8
NZOZ PLR Joanna Rakszewska-Pyrtak Smolec ul. Wierzbowa 9
0Osrodek Medycyny Rodzinnej Sobotka ul. Strzelcow 2
NZOZ Przychodnia Rodzinna Kajderowicz i Bilinski Sobdtka pl. Wolnosci 1
Gminny O$rodek Zdrowia w Mietkowie Mietkow ul. Kolejowa 27
ZOZ w Zérawinie Zérawina ul. Urzednicza 11
Przedsiebiorstwo Handlowo-Ustugowe Medcom Wojkowice ul. Zdrowa 6
NZOZ Poradnia Ginekologiczna Bielany Bielany Wroctawskie | ul. Fiotkowa 19/1B
Visio-Med. Sp. z 0.0. Katy Wroctawskie ul. Barlickiego 3/5
Centrum Opieki Medycznej Caritas Wroctaw Matkowice ul. Klasztorna 1
DONMED-Przychodnia Rodzinna Brzezia taka ul. Krotka 3
NZOZ SALUS Katy Wroctawskie Katy Wroctawskie ul. Brzozowa 8
Zaktad Opiekunczo-Leczniczy dla Dzieci Jaszkotle Jaszkotle 21
NZOZ Twoj Lekarz Kobierzyce ul. Witosa 5
NZOZ PLR Aleksandra Sataga-Brona Smolec ul. Wierzbowa 9
Orthos Szpital Wielospecjalistyczny Komorowice ul. Wroctawska 2a
NZOZ Kamieniec Wroctawski Kamieniec Wr. ul. Chichy Kacik 8
NZOZ Wysoka Wysoka ul. Konna 4E
NZOZ PLR w Czernicy Czernica ul. Wojska Polskiego 9
Integrative Medical Center Zerniki Wr. ul. Strzelinska 41
Indywidualne praktyki pielegniarek/potoznych Wroctaw
Emerytowane pielegniarki,potozne
34A Uniwersytecki Szpital Kliniczny Wroctaw ul. Borowska 213 15.10.2019
34B | Uniwersytecki Szpital Kliniczny Wroctaw ul. M.Curie - Sktodowskiej 58 16.10.2019
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W SPRAWIE UTWORZENIA NOWEGO ZAWODU ,,TECHNIK PIELEGNIARSTWA”

Sekretarz NRPiP Joanna Walewander

Prezes NRPiP Zofia Matas

Prezydium Naczelnej Rady Pie-
legniarek i Potoznych po zapoznaniu sie
z ustaleniami wypracowanymi w ramach
inicjatywy “Wspélnie dla Zdrowia” wyraza
ogromne zaniepokojenie i stanowczy
sprzeciw dla utworzenia nowego zawodu
,Technik Pielegniarstwa”.

Zgodnie z uprawnieniami ustawowymi
Prezydium NRPiP wnosi o utrzymanie
dotychczasowego dwustopniowego
systemu ksztatcenia pielegniarek i potozn-
ych RP w ramach szkolnictwa wyzszego.
Systemten:

1.jestzgodny z Europejskim Porozumieniem
w sprawie szkolenia i ksztatcenia pielegnia-
rek, sporzadzonym w Strasburgu dnia 25
pazdziernika 1967 roku (Dz. U. 96.83.384)
orazzwymaganiamidotyczacymi ksztatcen-
ia pielegniarek i potoznych, wynikajacymi z
Dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu i Rady
Europy z dnia 7 wrzesnia 2005 roku w spra-
wie uznawania kwalifikacji zawodowych
(Dz.U. UE.L.05.255.22);

2. jest objety dwustronnym systemem
monitorowania jakosci ksztatcenia przez
KRASzPiP oraz PKA, co zaowocowato dopro-
wadzeniem do wypracowania i realizacji
efektywnego procesu ewaluacji jakosci
ksztatcenia na kierunkach pielegniarstwo
i potoznictwo, gtéwnie w zakresie progra-
moéw i proceséw ksztatcenia, kadry
dydaktycznej, bazy dydaktycznej oraz
wewnatrzuczelnianych systeméw jakosci
ksztatcenia;

3. jest standaryzowany, co zapewnia
regulacyjnos¢ zawodu i osiggniecie wyni-
kow koncowych w postaci sformutowanych
izrealizowanych efektow ksztatcenia;

Nalezy wskazad, iz limity przyjec sa
okresla-ne na poziomie uczelni. Uczelnie sa
zainteresowane pozyskaniem jak naj-
wiekszej liczby studentow dlatego nie
wprowadzaja niskich limitow. Powodem
niedoboru absolwentéw nie sa zatem
trudnosci w dostepie do ksztatcenia tylko
w atrakcyjnosci zawodu, tj. warunkach
pracy i wynagradzania, co nasila zjawisko
emigracji zarobkowej mtodych adeptéw
zawodu.

W ocenie Prezydium NRPiP pro-
blem stanowi réwniez aktualnie niezatrud-
nianie absolwentéw kierunkow pielegniar-
stwo i potoznictwo przez podmioty
realizujace $wiadczenia zdrowotne. Dlatego
wprowadzenie dodatkowego szczebla
ksztatcenia nie bedzie skutkowato wzrostem
liczby potencjalnych pracownikéw do
realizacji pielegniarskich swiadczen
zdrowotnych. Wprowadzenie ksztatcenia
Sredniego niewatpliwie przyczyni sie do
obnizenia poziomu jakosci $wiadczen
zdrowotnych. Ksztatcenie $rednie spraw-
dzito sie w przesztosci, gdy w systemie
stuzby zdrowia potrzebny byt pracownik
realizujacy Swiadczenia pomocnicze na
rzecz Swiadczen lekarskich. Obecnie
pielegniarstwo i potoznictwo to samo-
dzielne zawody medyczne wymagajace nie
tylko przygotowania w zakresie wykonywa-
nia standardowych procedur ale réwniez
samodzielnego podejmowania decyzji
diagnostycznych, profilaktycznych, tera-
peutycznych i ratunkowych, co wymaga
szerokiego zakresu wiedzy i umiejetnosci.
W catym rozwinietym $wiecie medycznym
obserwuje sie substytucje ustug, czego
wyrazem w RP byto wprowadzenie dla
pielegniarek i potoznych uprawnienia do
ordynacji lekow, wyrobéw medycznych
i Srodkéw specjalnego przeznaczenia
Zywieniowego.

Prezydium NRPiP stoi na sta-
nowisku, iz nalezy kontynuowad ksztatcenie
opiekuna medycznego bedacego odpow-
iednikiem zachodnioeuropejskiej asys-
tentki pielegniarskiej. Zapewnienie

opiekunowi w kompetencjach czynnosci
pielegnacyjno-opiekunczych i czesci
podstawowych czynnosciinstrumentalnych
wykonywanych na zlecenie pielegniarki
umozliwitoby sprawniejsza organizacje
pracy i lepsze wykorzystanie wiedzy,
umiejetnosci licencjata, magistra i specja-
listy- co w konsekwencji doprowadzitoby do
poprawy jakosci $wiadczen zdrowotnych
i obnizenia wskaznika zdarzen niepozada-
nych. Wymaga to jednak stworzenia dla
opiekunéw medycznych realnych mozli-
wosci zatrudnienia w systemie ochrony
zdrowia. Dzieje sie tak w wielu krajach
europejskich, gdzie ustala sie nawet stop-
niowanie ich kompetencji. W Polsce
pomimo wdrozenia ksztatcenia w zawodzie
opiekun medyczny, opiekun osoby starszej
w dalszym ciaggu absolwenci ci maja duze
trudnosci w znalezieniu miejsc zatrudnie-
nia, szczegoélnie w lecznictwie stacjonarny-
m. Stad tez zasadnym jest podejmowanie
dziatan systemowych dla zwiekszenia
mozliwoscizatrudnieniajuz wyksztatconych
absolwentéw zawoddédw pomocniczych
takich jak np. opiekun medyczny.

Majac na wzgledzie powyzsze
Prezydium NRPiP nie moze pozostawac
obojetne na proponowane zmiany w sys-
temie ksztatcenia polskich pielegniarek
skutkujace dramatycznym obnizeniem
jakosci ksztatcenia, a tym samym jakosci
Swiadczen zdrowotnych i zagrozeniem
bezpieczenstwa pacjentow. Duze prawdo-
podobienstwo zdarzen niepozadanych
pociagnie za sobg réwniez dotkliwe skutki
finansowe leczenia naprawczego.
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W SPRAWIE ZMIAN LEGISLACYJNYCH W SYSTEMIE PANSTWOWEGO
RATOWNICTWA MEDYCZNEGO WPROWADZONYCH PRZEZ MINISTRA ZDROWIA

Sekretarz NRPiP Joanna Walewander

Prezes NRPiP Zofia Matas

Kierujac sie interesem publicznym i bezpie-
czenstwem zdrowotnym pacjenta oraz
w zwigzku z nieuwzglednieniem uwag
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych
zawartych w Stanowisku nr 26 w sprawie
projektu rozporzadzenia Ministra Zdrowia
w sprawie szpitalnego oddziatu ratunkowe-
go z dnia 6 czerwca 2019r., Naczelna Rada
wyraza stanowczy sprzeciw wobec:

1. zapis6w § 12 ust.1 pkt. 2 i pkt. 4 rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia z dnia 27 czerwca
2019 r. w sprawie szpitalnego oddziatu
ratunkowego, Dz. U. z 2019 r. poz. 1213
(dalej:r.sz.o.r.),oraz

2. publicznego przyzwolenia na tamanie
prawa i wprowadzanie na inne oddziaty
szpitalne, niz szpitalny oddziat ratunkowy -
ratownika medycznego jako osoby majacej
zastapi¢ zawdd pielegniarki.

Zgodnie z obowigzujgcym stanem praw-
nym: tj. ustawa z dnia 15 lipca 2011 r.
o zawodach pielegniarki i potoznej, (t.j. Dz.
U. z 2019 r. poz. 576 ze zm., dalej: u.z.p.p.)
oraz ustawg z dnia 8 wrzeé$nia 2006 r.
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
(t.j. Dz.U.2019.993, dalej: u.P.R.M.) - zawod
pielegniarki i zawod ratownika medycznego
- to dwa rézne zawody, ktérych status
i kompetencje zostaty odmiennie uregulo-
wane. Traktowanie tych dwéch zawoddéw
zamiennie jest systemowym i merytorycz-
nym btedem.

Przyjety akt wykonawczy w sprawie szpital-
nego oddziatu ratunkowego zawiera zapisy
nieadekwatne do dotychczas wypracowa-
nego stanu prawnego, naruszaja funda-
mentalng zasade budowania systemu
udzielania $wiadczen zdrowotnych opar-
tego na wskazaniach aktualnej wiedzy
medycznej, podziale kompetencji, bez-
pieczenstwie zdrowotnym pacjenta, nalezy-
tej starannosci oraz poszanowaniu praw
pacjenta.

Wprowadzane zmiany uwazamy za narusze-
nie interesu publicznego, na strazy ktérej
stoi Minister Zdrowia oraz samorzad
pielegniarek i potoznych - realizujacy
zadania wtadzy publicznej zgodnie z art. 17
Konstytucji RP i ustawy z dnia 1 lipca 2011 .
0 samorzadzie pielegniarek i potoznych (t.].
Dz.U.2018, poz.916). W interesie publicznym

- przez, ktéry rozumiemy zaréwno interes
pacjentéw, jaki interes skoordynowanej
pracy zespotéw medycznych. Uwazamy za
konieczne podjecie pilnych prac nad zmiana
wprowadzonych zapiséw i stanowczych
dziatan hamujacych - btad organizacyjny -
nieszanowania godnosci zawodoéw pie-
legniarki i ratownika medycznego - wpro-
wadzajac regulacje prawne prowadzace do
konfliktéw pomiedzy tymi zawodami, jak
i kadra zarzadzajaca w podmiotach lecz-
niczych oraz wprowadzania rozwigzan
prawnych grozacych naruszeniu bezpieczn-
ych warunkéw pracy personelu szpitalnych
oddziatéw ratunkowych i bezpieczenstwa
pacjentéw.

UZASADNIENIE

Szpitalny oddziat ratunkowy jest komérka
organizacyjng szpitala w rozumieniu
przepisow o dziatalnosci leczniczej, sta-
nowigca jednostke systemu, udzielajaca
Swiadczen opieki zdrowotnej osobom
w stanie nagtego zagrozenia zdrowotne-
go, spetniajaca wymagania okreslone
w ustawie (art. 3 pkt.9 u.P.R.M.). Przez stan
nagtego zagrozenia zdrowotnego, rozu-
mie sie stan polegajacy na nagtym lub
przewidywanym w krétkim czasie poja-
wieniu sie objawow pogarszania zdrowia,
ktorego bezposrednim nastepstwem moze
by¢ powazne uszkodzenie funkcji organ-
izmu lub uszkodzenie ciata lub utrata zycia,
wymagajacy podjecia natychmiastowych
medycznych czynnosci ratunkowych i lecze-
nia (art. 3 pkt. 8 u. P.R.M.). Natomiast
medyczne czynnosci ratunkowe to $wiad-
czenia opieki zdrowotnej w rozumieniu
przepiséw o $wiadczeniach opieki zdro-
wotnej finansowanych ze $srodkéw publicz-
nych, udzielane przez jednostke systemu,
o ktérej mowa w art. 32 ust. 1 pkt 2,
w warunkach pozaszpitalnych, w celu rato-
wania osoby w stanie nagtego zagrozenia
zdrowotnego (art. 3 pkt.4u.P.R.M.).

W celu realizacji zadan szpitalnych od-
dziatow ratunkowego Minister Zdrowia
okreslit minimalne zasoby kadrowe oddzia-
tu(§ 12ust.1r.sz.o.r.):

» ordynator oddziatu (lekarz kierujgcy

oddziatem) bedgcy lekarzem posiada-
jgcym tytut specjalisty w dziedzinie
medycyny ratunkowej;

« pielegniarka oddziatowa bedgca piele-
gniarkg systemu albo ratownik
medyczny lub pielegniarka systemu,
posiadajgcy wyksztatcenie wyzsze i co
najmniej 5-letni staz pracy w oddziale,
koordynujqcy prace oséb, o ktérych
mowa wpkt4i5;

» lekarze w liczbie niezbednej do zabez-
pieczenia prawidtowego funkcjonowania
oddziatu, w tym do spetnienia warunkdéw
dotyczgcych czasu oczekiwania na
pierwszy kontakt z lekarzem w poszcze-
golnych kategoriach pilnosci, przy czym
co najmniej jeden lekarz przebywajgcy
stale w oddziale bedgcy lekarzem
systemu;

» pielegniarki lub ratownicy medyczni
w liczbie niezbednej do zabezpieczenia
prawidtowego funkcjonowania
oddziatu, w tym do zapewnienia
realizacji zadan, o ktorych mowa w § 6
ust.7-11,14i15;

» rejestratorki medyczne oraz personel
pomocniczy oddziatu w liczbie niezbednej
do zabezpieczenia prawidtowego
funkcjonowania oddziatu, w tym do
spetnienia warunkéw dotyczgcych czasu
oczekiwania na pierwszy kontakt z leka-
rzem w poszczegdlnych kategoriach
pilnosci.

Z przywotanych powyzej przepisow mozna

whnioskowac, iz Minister Zdrowia zamiennie

traktuje zawdd pielegniarki systemu i ratow-
nika medycznego.

Pierwsza kwestia, to kierowanie lub koordy-

nacja szpitalnym oddziatem ratunkowym.

Zgodnie z art. 49 ust.1 ustawy z dnia 15

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

(Dz.U.2018.2190 t.j.) w podmiocie leczni-

czym niebedacym przedsiebiorca przepro-

wadza sie konkurs na stanowisko:

1. kierownika;

2. zastepcy kierownika, w przypadku gdy

kierownik nie jest lekarzem;

3. ordynatora;

4. naczelnej pielegniarki lub przetozonej

pielegniarek;

5. pielegniarki oddziatowe;j.
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Przepis ten nie przewiduje mozliwosci, aby
oddziat szpitalny, w tym szpitalny oddziat
ratunkowy - mogt by¢ koordynowany przez
pielegniarke lub ratownika medycznego.
Zgodnie z obecnym stanem prawnym
szpitalny oddziat ratunkowy moze by¢
kierowany tylko przez pielegniarke
oddziatowg bedqgcq pielegniarkqg sytemu.
Wprowadzajac mozliwo$¢ koordynowania
szpitalnego oddziatu ratunkowego przez
pielegniarke lub ratownika medycznego -
ustawodawca wydat taki zapis bez dele-
gacji ustawowej, co otwiera droge do
ztozenia skargi do Trybunatu Konstytu-
cyjnego.

Wprowadzenie systemu koordynacji w szpi-
talnych oddziatach jest obecnie formalnie
mozliwe - tylko dla personelu lekarskiego
(art. 49 ust.7 u.dz.l.). Ponadto, pod wzgled-
em merytorycznym - mozliwos$¢ sprawo-
wania koordynacji pracg zespotu moze
dokonywac tylko osoba o wiekszych
kwalifikacjach i umiejetnosciach, a zgodnie
z systemem ksztatcenia i nabytymi
kwalifikacjami zawodowymi i umiejetno-
$ciami oraz zgodnie z wymaganiami jakie
stawia sie dla nabycia statusu ,,pielegniarki
systemu” i, ratownika medycznego” -takie
uprawnieniamatylko pielegniarka systemu.
Ustawodawca w sposob niezrozumiaty,
dyskryminujacy i naruszajac zasade pro-
porcjonalnosci ustanowit tryb uzyskiwania
statusu pielegniarki systemu i statusu
ratownika medycznego (art. 3 pkt. 6
u.PR.M.)

Status pielegniarki systemu moze
uzyskac osoba:
1. ktéra spetnia wymagania do uzyskania

prawa wykonywania zawodu pielegniarki,
Swiadectwo lub dyplom ukonczenia szkoty
pielegniarskiej, posiada petna zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych, ktérej stan zdrowia
pozwalajacy na wykonywanie zawodu
pielegniarki, ktéra wykazuje nienaganna
postawe etyczna (art.28 u.z.p.p.),

2. oraz dodatkowo jest pielegniarka
posiadajaca tytut specjalisty lub specjaliz-
ujaca sie w dziedzinie pielegniarstwa
ratunkowego, anestezjologii i intensywnej
opieki, chirurgii, kardiologii, pediatrii,
a takze pielegniarka posiadajaca ukonczony
kurs kwalifikacyjny w dziedzinie pielegnia-
rstwa ratunkowego, anestezjologii i inten-
sywnej opieki, chirurgii, kardiologii,
pediatrii oraz posiadajaca co najmniej
3-letni staz pracy w oddziatach tych spe-
cjalnosci, oddziatach pomocy doraznej,
izbach przyje¢ lub pogotowiu ratunkowym
(art.3 pkt.6u.P.R.M.).

Wynika z powyzszego, iz ustawodawca
dbajac o jakos$¢ udzielanych $wiadczen
i bezpieczenstwo pacjentéw postawit

wysokie wymagania zaréwno formalne
i merytoryczne, jak i etyczne - dla oséb
chcacych wykonywac prace na stanowisku -
pielegniarkisystemu.

Wykonywanie zawodu pielegniarki polega
na udzielaniu $wiadczen zdrowotnych,
w szczegblnoscina (art.4ust.1u.z.p.p.):

e rozpoznawaniu warunkéw i potrzeb
zdrowotnych pacjenta;

* rozpoznawaniu probleméw pielegnac-
yjnych pacjenta;

« planowaniu i sprawowaniu opieki pie-
legnacyjnejnad pacjentem;

» samodzielnym udzielaniu w okreslonym
zakresie $Swiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabili-
tacyjnych oraz medycznych czynnosci
ratunkowych;

» realizacji zlecen lekarskich w procesie
diagnostyki, leczeniairehabilitacji;

« orzekaniu o rodzaju i zakresie $wiadczen
opiekunczo-pielegnacyjnych;

» edukacjizdrowotnejipromocjizdrowia.

Minister Zdrowia, po zasiegnieciu opinii

Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych,

okresli w drodze rozporzadzenia dnia

228.02.2017r.(art.6 u.z.p.p.):

+ rodzaj i zakres $wiadczen zapobiegaw-
czych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych, ktére moga by¢
udzielane samodzielnie bez zlecenia
lekarskiego przez pielegniarkeipotozna,

» wykaz produktéw leczniczych oraz
srodkdéw pomocniczych, do stosowania
ktorych sg uprawnione pielegniarki
i potozne samodzielnie bez zlecenia
lekarskiego,

» rodzaje materiatow, ktére moga byc
pobierane przez pielegniarke i potozna
do celéw diagnostycznych samodzielnie
bezzlecenia lekarskiego,

» rodzaj i zakres medycznych czynnosci
ratunkowych wykonywanych przez
pielegniarke,

» wykaz badan diagnostycznych do
samodzielnego przeprowadzania przez
pielegniarkeipotozna

- biorac pod uwage niezbedne kwalifikacje
oraz wymagany zakres umiejetnosci i obo-
wigzkow.

Ponadto, pielegniarki maja ustawowe
prawo do samodzielnego ordynowania
lekéw i wyrobow medycznych, w tym na
recepte; wystawiania recepty na leku w ra-
mach zlecen lekarskich, niezbedny do
kontynuacji leczenia, dotyczy to takze
wystawiania recept na srodki spozywcze
specjalnego przeznaczenia zywieniowego
i wyroby medyczne; pielegniarka ma
szerokie kompetencje w zakresie $wiadczen

diagnostycznych, tj materiat pobierany
przez pielegniarke do celéw diagnostycz-
nych, badania diagnostyczne przeprowadz-
ane przez pielegniarke, wystawianie
skierowania na wykonanie okreslonych
badan diagnostycznych (art.15aiart.15b u.

z.p.p.).

Zawod ratownika medycznego moze wyko-

nywac osoba, ktéra (art. 10 ust.1u. P.R.P.):

« posiada petna zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych;

» posiada stan zdrowia pozwalajacy na
wykonywanie tego zawodu;

» wykazuje znajomos$¢ jezyka polskiego
w stopniu wystarczajgcym do wyko-
nywania tego zawodu i ztozyta oSwiadcz-
enie o nastepujacej tresci: “Oswiad-
czam, ze wtadam jezykiem polskim
w mowiei pisSmie w zakresie niezbednym
do wykonywania zawodu ratownika
medycznego”, zzastrzezeniemust. 2;

» spetniaokre$lonewymaganiaw zakresie
uzyskania formalnego dokumentu po-
twierdzajacego ukonczenie wymagane-
go ksztatcenia[1].

Wykonywanie zawodu ratownika medycz-
nego polega na realizacji zadan zawodo-
wych, w szczegbdlnosci na (art.11 ust.1l
u.P.R.M.)

1. udzielaniu$wiadczen zdrowotnych, wtym
medycznych czynnosci ratunkowych udzie-
lanych samodzielnie lub nazlecenie lekarza;
2. zabezpieczeniu os6b znajdujacych sie
w miejscu zdarzenia oraz podejmowaniu
dziatan zapobiegajacych zwiekszeniu liczby
0sOb w stanie nagtego zagrozenia zdrowot-
nego;

3. transportowaniu os6b w stanie nagtego
zagrozeniazdrowotnego;

4. udzielaniu wsparcia psychicznego w sy-
tuacji powodujacej stan nagtego zagrozenia
zdrowotnego;

5.edukacji zdrowotneji promocji zdrowia.

Zakres czynnosci wykonywanych przez ra-
townika medycznego szczegétowo zostat
okreslony w rozporzadzeniu Ministra Zdro-
wia z dnia 20 kwietnia 2016 r. w sprawie
medycznych czynnosci ratunkowych
i $wiadczen zdrowotnych innych niz me-
dyczne czynnosci ratunkowe, ktére moga
by¢ udzielane przez ratownika medycznego
(Dz.U.2019.993 t.j).

Wypracowany status zawodowy pielegni-
arki, w tym pielegniarki systemu oraz
ratownika medycznego - wyraznie wska-
zuje - iz uprawnienia pielegniarki syste-
mu moga uzyskaé tylko osoby majace
wczesniej wyksztatcenie pielegniarskie,
uzyskujace dodatkowe kwalifikacje w ra-
mach specjalizacji oraz musza wykazac
okreslony stazpracy.
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Natomiast tytut ratownika medycznego
uzyskuje co do zasady osoba bez wczes-
niejszego przygotowania medycznego, do
pracy na szpitalnym oddziale ratun-
kowym nie potrzebuje specjalizacji. A dla
bycia koordynatorem szpitalnego od-
dziatu ratunkowego, a w tym pracy pie-
legniarki systemowej - ratownikowi
medycznemu wystarcza piec lat pracy.

Kolejna istotng kwestig jest zatrudnianie

ratownikow medycznych na oddziatach

oddziatu anestezjologii i intensywnej
terapii.

Pragniemy przypomniec, iz:

- anestezja - wykonywanie znieczulenia
ogoblnego lub regionalnego do zabiegow
operacyjnych oraz do celéw diagnos-
tycznych lub leczniczych;

- intensywna terapia - postepowanie
majace na celu podtrzymywanie funkgji
zyciowych oraz leczenie chorych w sta-
nach zagrozenia zycia, spowodowanych
potencjalnie odwracalng niewydol-
noscia jednego lub kilku podstawowych
uktadéw organizmu, w szczegé6lnosci
oddychania, krazenia, osrodkowego
uktadu nerwowego;

e 2. pkt. 1i 2 rozporzadzenie Ministra
Zdrowia zdnia 16 grudnia 2016 r. w spra-
wie standardu organizacyjnego opieki
zdrowotnej w dziedzinie anestezjologii
iintensywnej terapii Dz.U.2016.2218).

Zgodnie z w/w prowadzong analiza -
medyczne czynnosci ratunkowe - do kto-
rych upowaznieni sa ratownicy medyczni
nie sa terminem zamiennym z anestezjg
i intensywna terapia, a ratownik medyczny
nie ma prawa wykonywania swojego
zawodu w dziedzinie anestezjologii i inten-
sywnej terapii.

Zgodnie z § 10 z Rozporzadzenia Ministra
Zdrowia zdnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie
standardu organizacyjnego opieki zdro-
wotnej w dziedzinie anestezjologii i inten-
sywnej terapii (Dz.U.2016.2218): Swiadcze-
nia z zakresu intensywnej terapii sa
udzielane w szpitalu na stanowiskach
intensywnej terapii.

Swiadczenia na anestezjologii i intensywnej
terapii mogg udzielaé¢ tylko lekarze spe-
cjalisciz zakresu anestezjologiii pielegniarki
anestezjologiczne. Pielegniarka anestezjo-
logiczna to pielegniarka, ktora ukonczyta
specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki
lub pielegniarke, ktéra ukonczyta kurs
kwalifikacyjny w dziedzinie pielegniarstwa
anestezjologicznego i intensywnej opieki,
lub pielegniarke w trakcie specjalizacji
w dziedzinie pielegniarstwa anestezjolo-

gicznego i intensywnej opieki. Czyli osoby,
ktore oprocz spetnienia wymogoéw do
uzyskania prawa wykonywania zawodu,
musza uzyskaé¢ dodatkowe szczegblne
umiejetnosci.

Ustawa o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym w art. 39b pkt. 3), przewiduje, iz
Centrum urazowe zapewnia dziatanie
w swojej strukturze specjalistycznych
oddziatéw zabiegowych i pracowni dia-
gnostycznych, m.in. oddziatu anestezjologii
i intensywnej terapii, zapewniajacego
gotowos$¢ co najmniej dwdch stanowisk
intensywnej terapii do udzielania $wiadczen
zdrowotnych pacjentowi urazowemu,
a natomiast w art. 39f pkt.3a tej samej
ustawy przewidziano, iz Centrum urazowe
dla dzieci zapewnia dziatanie w swojej
strukturze specjalistycznych oddziatéw
zabiegowych m.in.: oddziatu anestezjologii
i intensywnej terapii, zapewniajgcego goto-
wos$¢ co najmniej dwéch stanowisk inten-
sywnej terapii do udzielania Swiadczen
zdrowotnych pacjentowi urazowemu dzie-
ciecemu.

W kontekscie tych dwéch w/w przepisow
pragniemy wyraznie i stanowczo podnies¢,
iz zgodnie ze wskazaniami wiedzy medycz-
nej - prawo do udzielania $wiadczen
zdrowotnych na stanowiskach intensywne-
go nadzoru maja tylko lekarze i pielegniarki
(rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 16
grudnia 2016 r. w sprawie standardu orga-
nizacyjnego opieki zdrowotnej w dziedzinie
anestezjologii i intensywnej terapii
Dz.U.2016.2218).

WNIOSKI

Zapisy § 12 ust.1 pkt. 2 i pkt. 4 rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia z dnia 27 czerwca
2019 r. w sprawie szpitalnego oddziatu
ratunkowego, Dz. U. z 2019 r. poz. 1213
(dalej: r.sz.o.r.) zostaty wydane z naruszeni-
em konstytucyjnej podstawy - upowaznie-
nia ustawowego dla Ministra Zdrowia.

Pielegniarka systemu ma zdecydowanie
szerszy zakres kwalifikacji zawodowych
i umiejetnosci oraz zdecydowanie szersze
uprawnienia do wykonywania $wiadczen
samodzielnych bez zlecenia lekarskiego
i sprawowania catosciowej opieki nad
pacjentem w szpitalnym oddziale ratun-
kowym.

Nadzor i kierownictwo nad wykonywaniem
zawodu pielegniarki w oddziale szpitalnym
moze sparowac tylko pielegniarka oddzi-
atowa, co juz wielokrotnie potwierdzono
wjudykaturze.

W zakresie medycznym pielegniarka jest

czescia zespotu terapeutycznego, gdzie
koordynatorem procesu udzielania $wiad-
czen zdrowotnychjestlekarz.

Ustanowienie koordynatorem pracy pie-
legniarki, w tym pielegniarki systemu -
ratownika medycznego - jest merytorycznie
i prawnie niedopuszczalne. Uwazamy takze,
iz obecnie wprowadzona zmiana jest co
najmniej wyrazem lobbingu okreslonych
Srodowisk z pominieciem merytorycznego
zaplecza$rodowiska pielegniarskiego.

Pielegniarkg systemu jest to osoba, ktéra
posiada kwalifikacje zawodowe zaréwno do
pracy na szpitalnym oddziale ratunkowym,
jakiw innych szpitalnych oddziatach, w tym
w oddziale anestezjologii i intensywnej
terapii.

W obecnym stanie prawnym i przyjetym
modelu opieki nad pacjentem - w ramach
pracy na szpitalnych oddziatach - ratownik
medyczny moze by¢ jedynie zatrudniany
w szpitalnych oddziatach ratunkowych. Nie
ma zadnych przestanek ani medycznych, ani
merytorycznych ani systemowych, aby
ratownik medyczny mégt by¢ zatrudniony
nainnychszpitalnych oddziatach.

Zatrudnianie ratownikow medycznych na
stanowiskach intensywnej terapii - naraza
na odpowiedzialno$¢ prawng zaréwno
kierownictwo pomiotu leczniczego jak i sa-
mego ratownika za przekroczenie kwalifika-
¢ji - czyli udzielenia $wiadczenia zdrowotn-
ego przez osobe nieuprawniona. Odpo-
wiednio, ta zasada ma zastosowanie
w przypadku zatrudniania ratownikéw
medycznych w innych oddziatach szpital-
nych.

[1] Art.10 ust.1 u.P.R.M. Zawod ratownika
medycznego moze wykonywac osoba,
ktora:

a) rozpoczeta przed dniem 1 pazdziernika
2019 r. studia wyzsze na kierunku (specjal-
nosci) ratownictwo medyczne i uzyskata
tytut zawodowy licencjata lub magistra na
tymkierunku (specjalnosci) lub

b) rozpoczeta po roku akademickim
2018/2019 studia wyzsze przygotowujace do
wykonywania zawodu ratownika medy-
cznego, prowadzone zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 68 ust. 3 pkt 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz.
1668,z p6zn.zm.), i uzyskata tytutzawodowy
licencjata oraz ztozyta z wynikiem pozy-
tywnym Panstwowy Egzamin z Ratownictwa
Medycznego,zwany dalej “PERM”, lub

c) rozpoczeta przed dniem 1 marca 2013 r.
nauke w publicznej szkole policealnej lub
niepublicznej szkole policealnej o upraw-
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nieniach szkoty publicznej i uzyskata
dyplom potwierdzajacy uzyskanie tytutu
zawodowego ratownik medyczny albo
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje
zawodowe w zawodzie ratownik medyczny,
lub

d) posiada dyplom wydany w panstwie
innym niz panstwo cztonkowskie Unii
Europejskiej, Konfederacja Szwajcarska lub
panstwo cztonkowskie Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -

strona umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, uznany w Rzeczypospolitej
Polskiej za rownowazny z dyplomem
uzyskiwanym w Rzeczypospolitej Polskiej,
potwierdzajacym tytut zawodowy ratownik
medyczny, i uzyskata prawo pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie zodrebnymi przepisami, lub

e) posiada kwalifikacje do wykonywania
zawodu ratownika medycznego nabyte
w panstwie cztonkowskim Unii Euro-

pejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub
panstwie cztonkowskim Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, uznane w Rzeczypospolitej
Polskiej zgodnie z przepisami ustawy z dnia
22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania
kwalifikacji zawodowych nabytych w pan-
stwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.
U. z 2018 r. poz. 2272 oraz z 2019 r. poz.
534i577).

PISMO NIPiP W SPRAWIE
RATOWNICTWA MEDYCZNEGO

Zofia Matas - Prezes NIPiP

W zwiazku z postulatami zgtaszanymi przez
pielegniarki systemu wykonujacymi zawod
w zespotach ratownictwa medycznego
u podwykonawcy zwracam sie z uprzejma
pros$ba o podjecie dziatarn majacych na celu
zagwarantowanie ww. pielegniarkom
wzrostu wynagrodzenia miesiecznego
w wysokosci analogicznej jak obowiazujaca
aktualnie wysokos$¢ wynagrodzenia mie-
siecznego dla pielegniarek wykonujacych te
same zadania w ratownictwie (pogotowiu
ratunkowym) - tj. w wysokosci 1600 zt brutto
brutto.

Nalezy wskaza¢, iz zgodnie z postanowie-
niami porozumienia z dniu 24 wrze$nia 2018
r. zawartego pomiedzy Ministrem Zdrowia
a Komitetem Protestacyjnym Ratownikéw
Medycznych oraz Sekcja Krajowa Pogotowia
Ratunkowego i Ratownictwa Medycznego
NSZzZ ,Solidarnos¢", ww. strony Porozu-
mienia powr6ca do rozméw najpdzniej do
grudnia w 2019 r., ktére beda dotyczy¢ m.in.
zréwnania wysokosci dodatku miesieczn-
ego w zawodach wskazanych w tym poro-
zumieniu (miedzy innymi dla wyzej wymie-
nionych pielegniarek) zwysokos$cia dodatku

dla pielegniarek i potoznych wykonujacych
te same zadania w ratownictwie — tj. 1600 zt
brutto brutto.

W Swietle tre$ci ww. porozumienia wydaje
sie zatem uzasadnione podjecie dziatan
majacych na celu zmiane zapiséw w rozpo-
rzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 4 stycznia
2019 r. zmieniajacym rozporzadzenie
w sprawie ogbélnych warunkéw umoéw
o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej
(Dz. U. poz. 34), ktore stanowityby realizacje
ww. postanowien porozumienia z dnia 24
wrzesnia2018r.

ODPOWIEDZ MINISTERSTWA ZDROWIA

W SPRAWIE RATOWNICTWA
MEDYCZNEGO

Ministerstwo Zdrowia

Sekretarz Stanu - Jézefa Szczurek-Zelazko

Szanowna Pani Prezes,

nawigzujac do pismazdnia 9 lipca br. (znak:
NIPiP-NRPiP-01E.060.111.2019) dotyczace-
go wzrostu wynagrodzenia pielegniarek
udzielajacych Swiadczen w ramach zes-
potéw ratownictwa medycznego u podwy-
konawcy, prosze o przyjecie ponizszego
stanowiska.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 29
sierpnia 2018 r. w sprawie zmiany rozpo-
rzadzenia zmieniajacego rozporzadzenie
w sprawie ogbélnych warunkéw umoéw
o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej
(Dz. U. z 2018 poz. 1681) nie obejmuje

pielegniarek wykonujacych zawéd u tzw.
podwykonawcéw, w tym réwniez piele-
gniarek udzielajacych $wiadczen opieki
zdrowotnej w zespotach ratownictwa
medycznego bedacych podwykonawcami.

Nalezy wyjasni¢, ze na mocy powyzszego
rozporzadzenia oraz rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r.
w sprawie ogdélnych warunkéw umoéw
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
(Dz. U_z 2016 r. poz. 1146, ze zm.) i rozpo-
rzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14
pazdziernika 2015 r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ogdlnych

warunkdédw umoéw o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej (Dz. U.z2015r. poz. 1628)
wzrostem $redniego wynagrodzenia zostaty
objete te pielegniarki i potozne, ktére moga
wykazac tzw. bezposrednie powigzanie
z umowa o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej zawartej miedzy $wiadczenio-
dawca a Narodowym Funduszem Zdrowia.

Dlatego pielegniarki i potozne zatrudnione
lub $wiadczace ustugi w ramach innych
umow nie sg objete wzrostem wynagrodzen
w ramach ww. przepiséw przedmiotowych
rozporzadzen, gdyz wykonuja zawéd
i Swiadcza ustugi na rzecz podmiotu, ktéry
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niejestbezposrednio powigzany finansowa-
niem objetym w ramach zawartej umowy
o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej
zNarodowym Funduszem Zdrowia.

Powyzsze regulacje wynikaja z realizacji
porozumien zawartych w dniu 23.09.2015r.
oraz z dnia 9.07.2018r. miedzy Ogéblno-
polskim Zwigzkiem Zawodowym Pie-
legniarek i Potoznych i Naczelng Rada Pie-
legniarek i Potoznych, a Ministrem Zdrowia
iNarodowym Funduszem Zdrowia.

Natomiast pielegniarki systemu wykonu-
jace zawod w zespotach ratownictwa
medycznego u podwykonawcédw w poza-
szpitalnym sektorze systemu Panstwowe
Ratownictwo Medyczne otrzymuja pod-
wyzki przyznane na mocy porozumien
zawartych w dniach 18.07.2017 i 24.09.2018
r. pomiedzy Ministrem Zdrowia a Komitetem
Protestacyjnym Ratownikéw Medycznych
oraz Sekcja Krajowa Pogotowia Ratun-
kowegoi Ratownictwa Medycznego NSZZ
Solidarnos$¢. Wowczas $rodowisko ratow-
nikow medycznych zgtosito do resortu
zdrowia postulat, aby pielegniarki zatrud-
nione u podwykonawcéw, bedacych dys-

ponentami zespotéw ratownictwa medycz-
nego nie byty pominiete w przyznawaniu
dodatkéw i zyskaty takie same uprawnienia
jak ratownicy medyczni. Ministerstwo
Zdrowia dotego zadaniasie przychylito.

Wyptata dodatkéw, o ktorych mowa wyzej
uregulowana jest w rozporzadzeniu Ministra
Zdrowia z dnia 4 stycznia 2019r. zmieniaja-
cym rozporzadzenie w sprawie ogoélnych
warunkdéw umoéw o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 34).
Zgodnie z § 3 przedmiotowego rozporzad-
zenia $wiadczeniodawca oraz podwyko-
nawca, sa obowigzani przeznaczy¢ srodki
otrzymane w ramach umowy o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju
leczenie szpitalne oraz ratownictwo
medyczne, w taki sposob, aby zapewnic
$redni wzrost miesiecznego wynagrodzenia
w wysokosci 1200 zt, w tym sktadki na
ubezpieczenie spoteczne, Fundusz Pracy
oraz Fundusz Emerytur Pomostowych, dla
0s6b o ktorych mowa w § 2 ust. 1, w tym
rowniez dla pielegniarek systemu wykonu-
jacych zawéd w zespole ratownictwa
medycznego u podwykonawcy, w przeli-

czeniu na jeden etat albo réwnowaznik
etatu w wysokosci 1200 zt za okres od dnia
1 stycznia 2019 r. do dnia 31 sierpnia 2019 .
Po 1 wrze$nia 2019 r. dodatki zostana
utrzymane w tej samej wysokosci z tym, ze
srodki na ich wyptate wkalkulowane
zostang w wysokos$¢ stawki ryczattu
dobowego za dobokaretke.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy stwier-
dzi¢, ze Minister Zdrowia podejmuje wszel-
kie dziatania zmierzajagce do wzrostu
wynagrodzenia pielegniarek. Ministerstwo
Zdrowia regularnie prowadzi rozmowy
z poszczegblnymi grupami zawodowymi
wykonujacymi zawod medyczny, tak aby
zapewni¢ mozliwie optymalne warunki
wykonywania zawodu. Jedna z istotnych
kwestii jest rowniez mozliwos$¢ otrzymania
odpowiedniego wynagrodzenia za wyko-
nana prace. Wymaga to jednak dziatania
wielu podmiotéw - nie tylko Ministra Zdro-
wia, ale rowniez pracodawcédw. Minister-
stwo Zdrowia ze swej strony bedzie dazyé do
kolejnej zmiany przepisow - zgodnie
z Panstwa postulatem.

PISMO NIPiP W SPRAWIE ZtOBKOW

Zofia Matas - Prezes NIPiP

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych
zwraca sie do Pana Ministra z prosba
0 rozwazenie zmiany zapisoOw ustawy z dnia
4 lutego 2011 r .o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3, (t.j. Dz. U. 2019 r. poz. 409,
z p6zn.zm.) w zakresie uregulowania
udzielania swiadczen zdrowotnych przez
pielegniarke dzieciom przewlekle chorym,
przebywajacym w ztobku.

Przeprowadzona analiza realizacji opieki
zdrowotnej przez pielegniarki w ztobkach
wskazuje na konieczno$¢ doszczegoto-
wienia aktow prawnych oraz wprowadzenia
systemowych rozwiazan m.in. w nastepuja-
cych kwestiach:

1. Okreslenie warunkéw realizacji $wiadczen

zdrowotnych przez pielegniarke, wtym:

* okreslenie zadan pielegniarki,
z uwzglednieniem kontynuacji udzie-
lania $wiadczen zdrowotnych dzieciom
chorym przewlekle,

» okredlenie wymagan dotyczacych po-
mieszczen, w ktérych beda wyko-nywa-
ne $wiadczenia zdrowotne wraz z wyka-
zem ich wyposazenia, z uwzglednie-
niem mozliwosci przechowywania doku-
mentacji, lekéw i Srodkéw medycznych,

« okreslenie indywidualnej dokumentacji
medycznej dziecka w ztobku oraz zasad
jej prowadzenia (w tym wzér zaswiad-
czenia o wyrazeniu zgody przez rodzica
na udzielenie $wiadczenia zdrowotnego,
wzor zlecenia lekarskiego na wykonanie
Swiadczenia zdrowotnego skierowane
do pielegniarki zatrudnionejw ztobku),

e okreslenie zasad przyjmowania od
rodzicéw produktéw leczniczych i wy-
robéw medycznych i ich przechowywa-
nia.

2. Natozenie obowigzku spetnienia ww.
warunkoéw realizacji $wiadczen zdrowot-
nych przez podmiot, ktéry utworzyt ztobek.

Do biura Naczelnej Izby Pielegniarek i Potoz-
nych wptyneto pismo zaniepokojonego
rodzica, ktéry opieke nad swoim dzieckiem
powierza pracownikom ztobka publicznego.
Z tredci pisma wynika, iz u dziecka z choroba
przewlekta, istnieje mozliwos$¢ pogorszenia
stanu zdrowia, w zwigzku z wystgpieniem
temperatury ciata powyzej 37,5 °C i poja-
wieniem sie drgawek goraczkowych.
W takiej sytuacji rodzic dziecka oczekuje, iz
najego prosbe oraz w oparciu o przedtozone

wczesniej zaswiadczenie lekarza pediatry,
w przypadku wystapienia u dziecka
powyzszych objawéw, zatrudniona w ztobku
pielegniarka, poda dziecku zalecone przez
lekarza leki (leki, ktore wczesniej rodzic
przyniesie i pozostawi w ztobku). W ztobku,
do ktérego uczeszcza dziecko, jest zatrud-
niona pielegniarka, co jest zgodne z norma
art. 15 ust. 3 ww. ustawy, ktéra naktada na
dyrektora ztobka obowigzek zatrudnienia
przynajmniej jednej pielegniarki lub po-
toznej, w przypadku uczeszczania do ztobka
wigcej nizdwadziescioro dzieci.

Jednoczednie nalezy zauwazy¢, iz zgodnie
z art. 2, ust. 2 ww. ustawy, w ztobku w ra-
mach opieki realizowane sg trzy podsta-
wowe funkcje: opiekunicza, wychowawcza,
edukacyjnaijak wynika zart. 10 ww. ustawy,
dozadan ztobka nalezy w szczegblnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach
bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej
opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
przez prowadzenie zaje¢ zabawowych
z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;
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3)prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wycho-
wawczych i edukacyjnych, uwzgledniaja-
cych rozwdj psychomotoryczny dziecka,
wtasciwych do wieku dziecka.

Z powyzszych zapiséw wynika, iz udzielanie
Swiadczen zdrowotnych nie nalezy do
podstawowych zadan ztobkéw. Dlatego,
kwestie zapewnienia dzieciom przewlekle
chorym kontynuacji opieki medycznej
w ztobkach, dyrektorzy ztobkéw nie traktuja
priorytetowo i zadania z tego obszaru
realizowane sg w sposéb niewystarczajacy.
Zdaniem Naczelnej Rady Pielegniarek
i Potoznych ww. kwestie sa bardzo waznym
elementem sprawowania opieki nad
dzieckiem i powinny by¢ prawnie uregulo-
wane. Brak jednoznacznych zapiséw praw-
nych w tym zakresie, rodzi wiele watpliwosci
w sytuacji, gdy rodzic dziecka oczekuje od
pielegniarki przyjecia leku i podania go
dziecku zgodnie ze zleceniem lekarskim.
Zdarza sie, ze pielegniarki odmawiaja
wykonania tych czynnosci, z powodu braku
zapiséw prawnych, odnosnie realizowania
przez pielegniarki czynnosci zwigzanych
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych
w ztobkach.

Nalezy zaznaczy¢, iz zgodnie z art. 11
powyzszej ustawy podmiot, ktory utworzyt
ztobek ustala jego statut, okreslajac w nim
m.in. cele i zadania oraz sposob ich reali-
zacji. Ponadto zapis art. 21 ww. ustawy,
naktada na dyrektora ztobka odpowie-
dzialno$¢ za organizacje pracy w ztobku,
zgodnie z ustanowionym wewnetrznym
regulaminem organizacyjnym. Wobec
powyzszego dyrektorzy ztobkdédw, chcac
zapewni¢ optymalng opieke nad dzieckiem
i sprosta¢ oczekiwaniom rodzicéw, opra-
cowuja stosowne procedury i instrukcje
w ramach wewnetrznego regulaminu orga-
nizacyjnego i kwestie zwigzane z funkcjon-
owaniem ztobka, w tym okreslenie obo-
wigzkow pracownikéw, zasad ich postepow-
ania w przypadkach nagtego pogorszenia
stanu zdrowia dziecka lub podawania lekow
dzieciom niepetnosprawnym, przewlekle
chorym. W sytuacji, kiedy dziecko wymaga
podania leku, postepowanie personelu jest
uzaleznione od wewnetrznych uregulowan
przyjetych przez placéwke oraz od kompet-
encji pracownika i jego zakresu obowigz-
kow. W ztobkach obowiazuja rézne zasady
postepowania w odniesieniu do dzieci,
u ktérych wystepuje konieczno$é poda-

wania lekéw lub kontynuowania farmakote-
rapii.

Potwierdzeniem zasadnos$ci powyzszej
propozycji jest zawarcie w projekcie (z dnia
19 kwietnia 2019 r.) rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu lekarza, lekarza
dentysty, farmaceuty, pielegniarki, po-
toznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjotera-
peuty i ratownika medycznego, zapisu
dotyczacego odbywania praktyk przez
studentéw na studiach licencjackich, na
kierunku pielegniarstwo - w instytucjach
petnigcych funkcje opiekunczo-wychowaw-
cze,wszczegdlnosciw ztobkach.

Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych jest
zdania, iz wprowadzenie zmian legislacyj-
nych w przedmiotowym obszarze, zapewni
dzieciom przewlekle chorym i niepetno-
sprawnym jednakowa dostepnos$¢ do
pobytu w ztobku oraz stworzy bezpieczne
warunki do wykonywania zawodu piele-
gniarkiw ztobku.

ODPOWIEDZ MINISTERSTWA ZDROWIA
W SPRAWIE ZtOBKOW

Minister z up. Stanitaw Szwed - Sekretarz Stanu

W odpowiedzi na pismo z dnia 15
maja 2019 r., znak: NIPiP-NRPiP-DM-
0025.30.2019.JP, przekazane przez Minister-
stwo Zdrowia przy pismie z dnia 23 maja
2019 r., znak: PPWA.073.1.2019.KW,
W Sprawie rozwazenia zmiany zapisow
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2019 . poz.
409 j.t.) w zakresie udzielania przez pie-
legniarke S$wiadczen zdrowotnych dla dzieci
przebywajacych w ztobku, uprzejmie
wyjasniam.

O0d momentu wejscia w zycie
ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3, ztobki nie sg juz zaktadami opieki
zdrowotnej, jednak cze$¢ uregulowan
dotyczacych tych instytucji ma swoje
korzenie we wczes$niej obowigzujacych
przepisach. Obecnie w ztobkach, do ktérych
uczeszcza co najmniej 20 dzieci, nalezy
zatrudnic pielegniarke lub potozna. Jednak
ustawa o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3 nie okresla zakresu obowigzkéw tej osoby -
jest to zadanie dyrektora ztobka. Niewatpli-
wie zakres obowigzkéw pielegniarki lub

potoznej zalezy od specyfiki danego ztobka
i od tego, jakie dzieci sa do tej instytucji
przyjmowane.

Nalezy mie¢ na wzgledzie okolicz-
nos¢, ze funkcje ztobka nie obejmuja
Swiadczen zdrowotnych, cho¢ moga sie one
zawiera¢ w funkcji opiekunczej ztobka.

Warto przywota¢ w tym miejscu
stanowisko wyrazone w pismie z dnia 4
grudnia 2017 r. przez Ministerstwo Zdrowia
(Departament Matki i Dziecka). W ocenie
Ministerstwa Zdrowia $wiadczeniem zdro-
wotnym - w mysl ustawy z dnia 15 kwietnia
2011r.odziatalnoscileczniczej-sg dziatania
stuzace zachowaniu, ratowaniu, przywra-
caniu lub poprawie zdrowia oraz inne
dziatania medyczne wynikajace z procesu
leczenia lub przepiséw odrebnych regulu-
jacych zasady ich wykonywania. Nalezy
przyjac, ze w przypadku dziecka przewlekle
chorego, Swiadczenia udziela lekarz
zlecajacy okreslone leczenie, tj. leczenie
okreslonymi lekami. Samo podanie lekow
zleconych przez lekarza jest czynnoscia
polegajaca na realizacji zlecenia lekarskie-

go, ktére wigze sie ze sprawowaniem funkgji
opiekunczej nad dzieckiem. W ocenie
Ministerstwa Zdrowia przyjecie odmiennej
inteipretacji pozostawatoby w sprzecznosci
z zasadami leczenia oraz samoopieki oséb
przewlekle chorych. Jakkolwiek brak jest
przepisow okreslajacych szczegétowo te
elementy opieki, ktére maja na celu
zachowanie zdrowia dziecka, przyjmuje sie,
ze dziatania podejmowane przez opiekunow
w ztobku lub klubie dzieciecym podczas
pobytu dziecka w placéwce powinny by¢
analogiczne do tych, jakie w podobnych
sytuacjach podejmowaliby rodzice dziecka.
Decyzje o przyjeciu dziecka przewlekle
chorego do ztobka podejmuje kazdorazowo
dyrektor ztobka lub osoba kierujaca praca
klubu dzieciecego. W sytuacji, kiedy w czasie
pobytu w placowce bedzie wymagane
podanie leku badz zastosowanie innych
koniecznych dziatan - niezbedne jest
pisemne upowaznienie rodzicow lub
prawnych opiekunéw dziecka dla dyrektora
ztobka lub osoby kierujacej praca klubu
dzieciecego do podejmowania tych dziatan,
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a takze uzyskanie pisemnego zobowigzania
dyrektora oraz osoby, ktéra bedzie realiz-
owatatezadania,doich podjecia.

Ztobek nie jest podmiotem leczni-
czym, a co za tym idzie - nie jest optacany ze
$rodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia.
Tworzenie dla ztobkéw nowych wymogow w
zakresie realizacji $wiadczen zdrowotnych
przez pielegniarke, zapewnienia jej
odrebnego pomieszczenia, itp. nie tylko
znacznie zahamowatoby rozwdj instytucji
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
poniewaz podniostoby koszty ich tworzenia

i prowadzenia, gdyz efektem takich dziatan
bytoby obnizenie dostepnosci miejsc opieki,
aleréowniez wzrost optat w ztobkach.

W przypadku klubow dzieciecych -
instytucji zblizonych do ztobkéw, przy czym
co do zasady bardziej kameralnych (do 30
dzieci) i przeznaczonych dla dzieci powyzs-
zej 1. roku zycia, nie ma obowigzku
zatrudniania pielegniarki lub potoznej. Nie
oznacza to, ze instytucje opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 nie zachowuja odpowied-
nich standardéw bezpieczenstwa dla dzieci.
Nowelizacja ustawy o opiece nad dzie¢mi

w wieku do lat 3, ktora weszta w zycie
z dniem 1 stycznia 2018 r., wprowadzita m.
in. wymédg cyklicznego doszkalania
opiekunéw w ztobkach i klubach dzie-
ciecych w zakresie udzielania dzieciom
pierwszej pomocy.

Z uwagi na powyzsze Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
dopuszcza sytuacje rezygnacji z obowiazku
zatrudniania w ztobku, do ktérego uczeszcza
wiecej niz 20 dzieci, pielegniarki lub
potoznej w ustawie o opiece nad dzie¢mi
wwiekudolat3.

ZADANIA PIELEGNIAREK

W PODODDZIALE UROLOGII W DOLNOSLASKIM CENTRUM ONKOLOGII

WE WROCEAWIU

mgr piel. Celina Chaciewicz
piel. spec. w dz. anest. i intens. op.

Pielegniarka Oddziatowa Pododdziatu Urologii Dolnoslaskie Centrum Onkologii

Wychodzac naprzeciw potrzebom
pacjentéw w Dolnoslaskim Centrum Onko-
logii we Wroctawiu utworzono Poradnie
Urologiczng oraz Pododdziat Urologii. Do
poradni zgtaszaja sie pacjenci na wizyty
pierwszorazowe oraz kontrolne. Specjalisci
pracujacy w poradni i w pododdziale
zajmuja sie diagnostyka nowotworéw
urologicznych, leczeniem zachowawczym
oraz kwalifikowaniem do leczenia
operacyjnego w pododdziale Urologii.

Pododdziatfunkcjonuje od drugie-
go stycznia 2018 roku. Obecnie dysponuje
15 tézkami. Zespot terapeutyczny sprawuj-
acy opieke nad pacjentami tworzy 6 lekarzy
specjalistéow Urologii, 17 pielegniarek,
fizjoterapeuta, psycholog oraz 5 os6b
personelu pomocniczego.

Rozpoczecie dziatalnosci podod-
dziatu dato mozliwosc¢ skupienia w jednym
miejscu cato$ciowego i skojarzonego
leczenia nowotworéw uktadu moczowo-
ptciowego oraz wspierania funkcjonujacych
juz oddziatéw zabiegowych i zachowaw-
czych DCO. Pododdziat zajmuje sie diagno-
styka i leczeniem nowotworéw uktadu
moczowo-ptciowego, powiktan urologi-
cznych nowotwordw, a takze powiktan
w obrebie uktadu moczowo-ptciowego,
do ktérych dochodzi w przebiegu leczenia
onkologicznego.

Wramach leczenia operacyjnego
zespot specjalistow wykonuje duze za-
biegi w technice otwartejz powodu:

» rakapecherza moczowego - cystektomia
- radykalne usuniecie pecherza moczo-
wego z wytworzeniem zastepczych od-
prowadzen moczu tj. wstawki Brickera;
pecherza jelitowego, zespolen moczo-

wodowo-moczowodowych z wytwo-
rzeniem przezskornej przetoki nerkowej
lub zespoleniem moczowodowo skér-
nym; cze$ciowe wyciecie pecherza mo-
czowegowrazz guzem;

* raka stercza - prostatektomia radykalna
- catkowite wyciecie gruczotu krokow-
ego wraz z pecherzykami nasiennymi
oraz weztami chtonnymi drenujacymi
gruczot;

e raka nerki - nefrektomia radykalna -
usuniecie nerki; nefrektomia radykalna
z trombektomia - radykalne usuniecie
nerki wraz z usunieciem czopa nowot-
worowego z uktadu zylnego; nefrourete-
rektomia radykalna - radykalne usu-
niecie nerki z moczowodem; ponadto
nerkooszczedzajace usuniecie guzow
nerek

W technice laparoskopowej:

« prostatektomiaradykalna

» nefrektomiaradykalna

» NSS-nerkooszczedzajace usuniecie guza
nerki

« adrenalektomia-usuniecie nadnercza

W technice endoskopowej:

e TURBT-(ang. transurethetal resection of
bladder tumor) przezcewkowa elek-
troresekcja guza pecherza moczowego
z rozwazeniem zastosowania chemio-
terapiidopecherzowej

* TURP - (ang. transurethral resection of
the prostate) przezcewkowa resekcja
gruczotu krokowego

e ThuLep - (ang. Thulium laser enucleatio-
n) przezcewkowa resekcja tagodnego
przerostu prostaty z wykorzystaniem
laseratulowego

* URS-ureterorenoskopia - przezcewkowe

wziernikowanie moczowodu

e TUIP- (ang. transurethral incision of the
prostate) przezcewkowe naciecie pro-
staty

e uretrotomia optyczna- rozciecie zwezo-
nego odcinka cewki moczowej

Ponadto na oddziale wykonuje sie zabiegi

zpowodu:

e guza jadra-orchidektomia radykalna-
usunieciejadra

e nowotworu pracia - penektomia- cze-
$ciowa lub catkowita amputacja pracia
z limfadenektomia pachwinowa i mie-
dnicza-usunieciem weztow

e zaktadania nefrostomii - przezskoérne
naktucie uktadu kielichowo-miednicz-
kowego celem zapewnienia droznosci
i swobodnego odptywu moczu z nerek
wwyniku zablokowania moczowodu;

e zaktadania cystostomii - celem zapew-
nienia odprowadzenia moczu z pecherza
po przezskérnym nadtonowym naktuciu
gdy doszto do zablokowania mikcji przez
przeszkode, ktéra jest w samym peche-
rzu lub wynika ze zwezenia cewki mo-
czowej;

» biopsjinerki.

Do zadan pielegniarek nalezy
objecie pacjentéw holistyczng opieka.
W dniu przyjecia pacjenta na oddziat pie-
legniarki diagnozuja problemy pielegnacyj-
ne, okreslaja deficyt samoopieki oraz
planuja proces pielegnowania zorientowa-
ny na pacjentaijego indywidualne potrzeby,
pobierajg krew i inne materiaty biologiczne
od chorego. Pielegniarki odpowiadaja za
przygotowanie pacjenta do zabiegu- poin-
formowanie o koniecznosci wykonania
toalety, przygotowanie pola operacyjnego,
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a takze wdrozenie przedoperacyjnej profi-
laktyki przeciwzakrzepowej. Bezpieczny
transport na blok operacyjny z zachowa-
niem obowigzujacych procedur oraz objecie
opieka po zabiegu operacyjnym. Uwzgled-
niajac zakres zabiegu, technike i rodzaj
znieczulenia pielegniarki obserwuja stan
Swiadomosci i monitoruja podstawowe
funkcje zyciowe (ci$nienie tetnicze, tetno,
oddech, saturacja, temperatura ciata).
Ogromna role przywiazuje sie do obserwacji
diurezy z uwzglednieniem drogi wydalania
moczu jego ilosci i jakosci, prowadzenia
bilansu ptynéw oraz utrzymania droznosci
cewnika moczowego. Prowadzona jest
systematyczna obserwacja pacjenta pod
katem wystapienia dolegliwosci sugeruja-
cych krwawienie, zatrzymanie moczu, brak
droznosci cewnika moczowego, tamponady
pecherza moczowego, a takze pojawienia
sie dolegliwosci zwigzanych z mikcja tj.
bolesne parcie, bél przy oddawaniu moczu,
pieczenie. Prowadzona jest obserwacja
drenazu- pojawiajacej sie w nim wydzieliny
w kierunku wystapienia cech krwawienia
badz zaciekania moczu. Przez caty okres
pobytu pacjenta na oddziale pielegniarki
kontrolujg stopien nasilenia dolegliwosci
bélowych. Uczestnicza w niwelowaniu bélu
poprzez prowadzenie karty oceny bolu
pooperacyjnego oraz podawanie zleconych
lekéw przeciwboélowych. Obserwuja i doku-
mentujg ocene miejsca operowanego - prze-
bieg gojenia rany, miejsca wytworzenia
przezskérnych przetok nerkowych oraz
ocene urostomii - ocena zywotnosci (kolor,
wielko$¢, wydzielina, ilos¢ $luzu), ocena
potozeniaidroznosci cewnikéw (DJ, J, Foley,
Tiemann, Couvelair, Nelaton, tréjdrozne,
dwubalonowe i inne). Realizuja zlecenia
lekarskie, asystuja do zabiegdw wykonywa-
nych w pododdziale. Wnikliwa obserwacja
pacjenta po zabiegu pozwala na wczesne
rozpoznanie ewentualnych powiktan oraz

szybkie podjecie dziatan naprawczych.
Istotnym elementem pracy pielegniarek
w Pododdziale Urologii jest rowniez prowa-
dzenie edukacji pacjentéw oraz rodzin.
Edukowanie ma na celu przygotowanie
pacjenta do samodzielnosciw funkcjonowa-
niu, w sytuacji, w jakiej znalazt sie po za-
biegu.

W trakcie pobytu na Urologii ucza
jak dbac¢ o wytworzone przetoki moczowe,
jak dopasowac do nich sprzet medyczny,
a takze jak zaopatrywac sie w sprzet z omé-
wieniem zasad refundacji. Ucza reagowania
na ewentualne powiktania oraz gdzie moga
skorzysta¢ z pomocy w przypadku ich wy-
stgpienia. Omawiaja zalecenia dietetyczne.
Przygotowujg pacjentéw do wyjscia do
domu z zatozonym cewnikiem moczowym -
ucza samopielegnaciji, higieny okolicy ujscia
cewki moczowej oraz zewnetrznej czesci
cewnika. Uczulajac na to, jak niezwykle
istotne jest przestrzeganie zasad higieny
podczas utrzymywania cewnika w pecherzu
moczowym ze wzgledu na ryzyko wystapie-
nia odcewnikowego zakazenia uktadu
moczowego.

Wiele probleméw pacjentéw
leczonych w Pododdziale Urologii wymaga
Scistej wspotpracy cztonkéw zespotu tera-
peutycznego lekarza, pielegniarki psychol-
oga orazrehabilitanta. Istotne znaczenie dla
procesu leczenia ma tempo powrotu pa-
cjenta do sprawnosci fizycznej po zabiegu.
Prowadzenie fizjoterapii w Pododdziale
Urologii mozna podzieli¢ na dwa okresy:
przedoperacyjny i pooperacyjny. W okresie
przedoperacyjnym stosuje sie ¢wiczenia
oddechowe, miesni brzucha, a takze ¢wi-
czenia miedni dna miednicy. W okresie
pooperacyjnym dotaczane sg ¢wiczenia
skutecznego kaszlu, ¢wiczenia kofczyn
dolnych zapobiegajace zastojowi krwi zylnej
oraz dazy sie do jak najszybszej pionizacji
chorego kontynuujac ¢wiczenia miesni dna

miednicy u pacjentéw po proststektomii
radykalnej, oraz dtugotrwale cewnikowa-
nych.

Pielegniarki, lekarze oraz psy-
cholog udzielaja wsparcia pacjentom,
ktorzy czuja niepokdj z powodu przebiegu
i leczenia choroby nowotworowej. Towarzy-
szacych im zaburzen funkcji seksualnych tj.
zaburzenia pozadania, erekcji, ejakulacji
oraz ogolna obnizona satysfakcja z zycia
seksualnego. Pacjentom towarzyszy dys-
komfort z powodu zaburzen funkcjonowa-
nia uktadu moczowo - ptciowego a cozatym
idzie nietrzymania moczu oraz lekiem przed
powrotem do zycia intymnego. Chorzy po
wytonieniu urostomii czesto odczuwaja
poczucie krzywdy i beznadziejnosci, niska
samoocene, poczucie leku i bezradnosci
wobec nowej sytuacji, brak akceptacji
wtasnego ciata, obawe przed brakiem
akceptacji ze strony otoczenia i 0séb naj-
blizszych. Majac na wzgledzie jak najszybsza
pomoc psychologiczng pacjentom leczo-
nym w Pododdziale Urologii, bardzo waz-
nym elementem opieki pielegniarskiej jest
obserwacja nastawienia pacjenta do
przebiegu chorobyileczenia.

W czasie rocznego funkcjonowa-
nia oddziatu przyjeto i leczono w Pod-
oddziale Urologii 637 chorych, co jest efek-
tem pracy catego zespotu terapeutycznego.

Dbajac o bezpieczenstwo pacjen-
toéw oraz najwyzsza jakos$¢ opieki, piele-
gniarki pracujace na Pododdziale Urologii
w DCO, nieustannie podnosza swdj poziom
wiedzy z zakresu urologii poprzez udziat
w szkoleniach na bloku operacyjnym pro-
wadzonych przez operatoréw w trakcie
zabiegu oraz w $cisle wspotpracujacej
Poradni Urologicznej w SPO. Przygotowuja
szkolenia wewnatrzoddziatowe oraz uczest-
nicza w organizowanych poza DCO szkole-
niachikonferencjach.
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ROLA DIETY W PROFILAKTYCE . .
CHOROB CYWILIZACYJNYCH B

CZ. Il TEUSZCZE

dr n. med. Anna Felinczak

Wtasciwie zbilansowana dieta,
regularna aktywnos¢ fizyczna oraz unikanie
uzywek to gtowne elementy prewencji
przewlektych chorob niezakaznych takich
jak otytos¢, cukrzyca, choroby uktadu
sercowo- naczyniowego, nowotwory. Liczne
badania obserwacyjne i kliniczne wskazuja,
iz zmieniajac sposob zywienia mozna
zmniejszy¢ ryzyko ich wystepowania. Za-
réwno WHO oraz miedzynarodowe towa-
rzystwa naukowe rekomenduja sposob
zywienie cztowieka, ktéry polega na catko-
witym pokryciu zapotrzebowania orga-
nizmu na energie oraz wszystkie sktadniki
pokarmowe niezbedne do rozwoju i zacho-
waniazdrowia.

Do niezbednych makrosktadni-
kow pozywienia naleza ttuszcze pokarmo-
we, ktére stanowia najbardziej skoncen-
trowane zrodto energii. Bowiem w 1 gramie
ttuszczu znajduje sie 9 keal. Z fizjologicznego
punktu widzenia ttuszcz pokarmowy jest
przede wszystkim zrédtem energii niezbed-
nej do zapewnienia prawidtowego rozwoju
i utrzymania funkcji zyciowych organizmu.
Stanowi on réwniez zrodto, z ktérego orga-
nizm czerpie sktadniki do budowy komérek,
tkanek i narzadéw oraz do syntezy niekto-
rych substancji biologicznie czynnych (eiko-
zanoidéw), w tym prostaglandyn zaliczany-
ch do hormonéw tkankowych, jak np.
prostacyklina.

Ttuszcze lub inaczej lipidy wyste-
puja we wszystkich zywych organizmach.
Wchodza w sktad tkanek organizmu i za-
pewniaja przechowywanie substancji regu-
lujacych, rozpuszczalnych w ttuszczach jak
np. witaminy A, E, D i K. Wroslinach znajduja
sie przede wszystkim w nasionach i migzszu
owocow, a W organizmie zwierzat i cztow-
ieka wchodza w sktad komorek réznych
narzadéw i podskérnejtkanki ttuszczowe;j.

Z chemicznego punktu widzenia
ttuszcze sa naturalnymi zwigzkami orga-
nicznymi zbudowanymi z atomoéow wegla,
tlenu i wodoru o bardzo zréznicowanej
budowie i organicznych wtasnosciach.
Wspolna ich cecha jest to, ze tatwo rozpu-
szczaja sie w rozpuszczalnikach.

Podstawowym sktadnikiem
wszystkich ttuszczédw w zywnosci sa kwasy
ttuszczowe nasycone i nienasycone zwia-
zane z gliceryna w odpowiednie glicerydy.
W ttuszczach pozywienia najczesciej wyste-
puja kwasy o parzystejliczbie atoméw wegla

utozonych w tancuchu prostym. Kwasy te
moga mie¢ pojedyncze wigzania pomiedzy
atomami wegla i wtedy nazywane s3 nasy-
conymi kwasami ttuszczowymi, ale tez
moga miec jedno, dwa lub wiecej wigzan
podwéjnych i wtedy nazywane sg nienasy-
conymi kwasami ttuszczowymi. Ze wzgledu
na ilo$¢ wigzan podwdjnych w czasteczce
wszystkie kwasy ttuszczowe wystepujace
w zywnoscidzielisie natrzy grupy:
1.Nasycone kwasy ttuszczowe,
SFA (Sturated Fatty Acid)- charakteryzuja
sie brakiem wiagzan podwéjnych. Gtéwnym
jego przedstawicielem jest: kwas palmityno-
wy, o ktérym wiadomo, ze podnosi poziom
cholesterolu catkowitego oraz LDL - chole-
sterolu w surowicy (tzw. ,ztego cholestero-
lu”). SFA sa syntetyzowane w organizmie
cztowieka i ich dostarczanie z zywnoscia nie
wydaje sie by¢ niezbedne. Kwasy ttuszczowe
nasycone maja stata konsystencje, sa
bardziejodporne na utlenianieiznajduja sie
gtownie w ttuszczach zwierzecych takich jak:
smalec, masto, $mietana a w mniejszych
ilosciach w ttuszczach roslinnych np. woleju
kokosowym ($mietanka w proszku) i palmo-
wym. Ttuszcz jest tym twardszy im wiecej
zawiera kwasow ttuszczowych nasyconych.
2. Jednonienasycone kwasy ttuszczowe,
MUFA (Monounsaturated Fatty Acids) -
zawieraja jedno podwojne wigzanie miedzy
atomami wegla. Sg syntetyzowane przez
organizm cztowieka oraz s3 wszechobecne
w zywnosci. Gtéwnym ich przedstawicielem
jest kwas oleinowy, ktéry w oliwie z oliwek
wystepuje w ilosci - od 55 do 88%. Istotnym
jego zrédtem jest rowniez olej stoneczni-
kowy (okoto 40%, nawet do 91%, w przy-
padku oleju wysokooleinowego), rzepa-
kowy (do 60%) i oleina palmowa (do 50%)
oraz ttuszcze zwierzece (w smalcu do 55%).
Nie udato sie jednoznacznie wykazac wpty-
wu jednonienasyconych kwasoéw ttuszczo-
wych na zdrowie. Moga one jednak petni¢
ochronna role w prewencji miazdzycy i cho-
réb serca, jako sktadnik zastepujacy ttuszcze
nasycone.
3. Wielonienasycone kwasy ttuszczowe,
PUFA (Polyunsaturated Fatty Acids) -
zawieraja dwa lub wiecej wigzan podwoj-
nych. Nie sg syntetyzowane ze wzgledu na
brak uktadéw enzymatycznych zdolnych do
wprowadzania wigzan podwdjnych odpo-
wiednich pozycjach tancucha weglowego
i muszg by¢ dostarczone codziennie

z pozywieniem. Gtéwnym przedstawicielem
kwasow wielonienasyconych z rodziny n-6
jest kwas linolowy (LA), dla ktorego
w licznych badaniach, stwierdzono korzyst-
na odwrotna, zalezng od dawki, korelacje
pomiedzy pobraniem kwasu linolowego
zdietg a stezeniem LDL-cholesterolu w suro-
wicy oraz pozytywna (dodatnig) korelacje
w stosunku do stezenia HDL-cholesterolu.
Gtownymi przedstawicielami tej grupy kwa-
séw z rodziny n-3 sa: kwas alfa-linolenowy
(ALA), kwas dokozaheksaenowy (DHA)
i kwas eikozapentanowy (EPA). Kwasy te sa
bardzo wazne dla organizmu ludzkiego; DHA
jest szczegblnie istotny w prawidtowym
funkcjonowaniu mézgu (kora moézgowa
zbudowana jest w okoto 60% z DHA) oraz do
budowy tak zwanych neurotransmiterow,
stanowiac budulec do produkcji serotoniny
i dopaminy. Wprowadzajac produkty za-
wierajace DHA do codziennego jadtospisu,
mozna korzystnie wptyna¢ na samopocz-
ucie i zdrowie. Réwnie waznym kwasem
obok DHA jest EPA, ktéry warunkuje pra-
widtowg synteze eikozanoidow (prostag-
landyny, prostacykliny, leukotrieny i trom-
boksany); sa to aktywnie biologicznie
czasteczki, zwane hormonami tkankowymi,
uwalniane z bton komérkowych. Eiko-
zanoidy s3 odpowiedzialne za dziatanie
przeciwzakrzepowe i przeciwzapalne, po-
wstrzymuja rozwéj nowotwordw oraz wpty-
waja na kurczliwo$¢ naczyn krwionosnych.
Sa one konieczne w prawidtowym rozwoju
organizmu oraz utrzymaniu przez cate zycie
dobrego stanu zdrowia. Wchodza nie tylko
w sktad tkanek, lecz sg potrzebne réwniez
do prawidtowego transportu lipidow
w ustroju. Spozywanie kwaséw wieloniena-
syconych z rodziny omega-3 (DHA i EPA)
korzystnie wptywa na wiele schorzen, takich
jak: choroba niedokrwienna serca, nad-
ci$nienie tetnicze, zakrzepica, miazdzyca
oraz nowotwory. Dodatkowo moze modu-
lowacd reakcje zapalne w alergii, reumatyzm-
ie oraz w wielu chorobach dermatologicz-
nych. Wedtug zalecen prawidtowego zy-
wienia wazna jest wzajemna proporcja
kwasoéw z rodziny n-6 do n-3 w diecie, ktéra
powinnawynosi¢ (4-5): 1.

Nalezy réwniez zaznaczy¢, ze
kwasy nienasycone pod wptywem uwodo-
rnienia i deodoryzacji maja zdolnos$¢ two-
rzenia izomeréw réznigcych sie od natu-
ralnych kwasoéw rozmieszczeniem wigzan
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podwojnych w czasteczce lub utozeniem
grup funkcyjnych: metylowej lub kwasowej
w stosunku do osi wigzania podwdjnego.
Jezeli grupy funkcyjne sa po tej samej
stronie wigzania, to jest to tzw. izomer cis,
jeslipo przeciwnejto -trans. W naturalnych,
Swiezych ttuszczach roslinnych kwasy
nienasycone wystepuja w konfiguracji cis.
Izomery trans pojawiaja sie w nich pod
wptywem temperatury, réznych czynnikéw
fizycznych i chemicznych w procesie prze-
mystowego oczyszczania ttuszczédw i pod-
czas uwodornienia w produkcji margaryn.
Przechodzenie kwaséw ttuszczowych
w formy trans pociagga za soba zmiane ich
wartosci biologicznej i oddziatywania na
organizm. Spozywanie z zywnoscig izo-
meréw trans kwasow ttuszczowych zwiek-
sza ryzyko rozwoju miazdzycy i choréb
sercowo-naczyniowych. Wykazano ponad-
to, ze izomery trans kwaséw ttuszczowych
zaburzaja synteze dtugotancuchowych
wielonienasyconych kwasow ttuszczowych
z rodziny n-3 i n-6, przyczyniaja sie do
powstawania wolnych rodnikéw i opornosci
nainsuline (czynnik ryzyka cukrzycy typu 2),

Tabela 1l

a takze sg dodatnio skorelowane ze wzro-
stem ryzyka wystepowania agresji u ludzi.

Oprocz podziatu kwaséw ttuszczo-
wych w zaleznosci od ilosci wigzan w cza-
steczce istnieje jeszcze podziat w zaleznosci
od dtugosci tancucha weglowego na kwasy
krotko-, Srednio-, i dtugotancuchowe. W cza-
steczce kwasow krotkotancuchowych jest
do 6 atomdéw wegla, w czasteczce kwasow
Sredniotancuchowych jest 6-10 atoméw
wegla, a w czasteczce kwasow dtugotanc-
uchowych jest powyzej 12 atoméw wegla.
Kwasy krotko i sredniotancuchowe w ttu-
szczach zywnosci wystepuja rzadziej niz
kwasy dtugotafncuchowe, ale decydujaoneo
tym, ze ttuszcze takie sg szybciej i tatwiej
przyswajalne. Kwasy o kroétkich tancuchach
wystepuja miedzy innymi w ttuszczach
mleka i masta, natomiast kwasy dtugotanc-
uchowe wystepuja we wszystkich ttu-
szczach pochodzenia roslinnego i zwierze-
cego.

Rola ttuszczow, a zwtaszcza ich
odpowiednie proporcje w diecie to element
zywienia racjonalnego. Wiadomo, ze odgry-
waja one wazna role w organizmie, dlatego

zaréwno wykluczenie ttuszczéw z diety jaki
i nieprawidtowe ich dostarczanie powoduje
powazne schorzenia zagrazajace zdrowiu.
Niedobdr ttuszczu w diecie zwieksza ryzyko
niedoboru witamin rozpuszczalnych w tym
makrosktadniku. Ponadto biorac pod uwage
niezbedne nienasycone kwasy ttuszczowe,
nalezy podkresli¢, ze ich niedobor zdecyd-
owanie podwyzsza ryzyko wadliwego
funkcjonowania organizmu, w tym takze
pracy mézgu. Zdrugiej strony, jak dowodza
badania kliniczne nadmierne spozycie
nasyconych kwaséw ttuszczowych oraz
kwasow ttuszczowych trans zwieksza ryzyko
lipotoksycznosci w niektorych narzadach
czy tkankach poprzez dziatanie prozapalne
i posrednie efekty, wtaczajac w to wazne
zmiany w mikroflorze jelit. Zamiana nasy-
conych kwasow ttuszczowych na kwasy
zrodziny n-6in-3 PUFA, maistotny wptyw na
zmniejszanie ryzyka nagtej Smierci sercowe;.
W zwigzku z powyzszym warto w catodzien-
nej racji pokarmowej uwzglednia¢ reko-
mendowane zalecenia co do ilosci i jakosci
ttuszczéw, ktore zostaty zebrane w tabeli
nrl.

Wartosci zalecanego dziennego spozycia dla ttuszczéw w diecie 0os6b dorostych na podstawie ,,Normy zywienia dla populacji Polski,
redakcja naukowa Mirostaw Jarosz, 1ZZ, Warszawa 2017”

PODZIAL

DOROSLI

Zrédta w diecie

Ttuszcz catkowity

20-35% energii

Nasycone kwasy ttuszczowe

Tak niskie, jak jest to mozliwe
do osiagniecia w diecie zapewniajacej
wtasciwg wartos$é zywieniowa

Smalec, ttuszcze zwierzece, olej kokosowy,
olej palmowy

LA (kwas linolowy, n-6) 4% energii Olej z kukurydziany, olej sojowy,
olej rzepakowy, olej stonecznikowy,
olej arachidowy, oliwa
ALA (kwas alfalinolenowy, n-3) 0,5% energii Siemie Iniane, olej Iniany, orzechy wtoskie,

olej rzepakowy ttoczony na zimno,
olej z zarodkéw pszennych,
soja (nasiona suche)

EPA+ DHA

250 mg/dobe

Ttuste ryby morskie
($ledz, makrela, toso$), wodorosty

Izomery trans kwasow ttuszczowych

Tak niskie, jak jest to mozliwe
do osiaggniecia w diecie zapewniajacej
wtasciwg wartos$é zywieniowq

Utwardzone oleje roslinne i rybie -
i produkty spozywcze zawierajace
oleje utwardzone.

Mleko i mieso przezuwaczy
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Humanistycznych Nauk Lekarskich Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich
we Wroctawiu

To, Ze jestesmy petni wad - wiemy, zazwyczaj, lecz nie wiemy - najczesciej - co

z nimi zrobi¢, czyli jak sie ich pozby¢, jesli nam, a nade wszystko innym, doskwierajq.

Stoicy wady charakteru nazywali chorobami lub niepokojami duszy, ktdre sq oznakq

braku jej zdrowia i jednoczesnie jej niemocy. Seneka radzit, Ze najlepszym sposobem

pozbycia sie przywar jest staranie, aby sie ich oduczy¢ poprzez uczenie sie cnét. To tylko

uleczy¢ moze dusze schorzatg przywarami.

Objawami za$ choroby duszy sa:
trzymanie sie opacznego mniemania;
przydawanie wagi temu, co marne lub nikte;
cenienie czego$, co takim nie powinno by¢;
dazenie do czego$, co nie powinno by¢
pragnieniem: ,to naganne, niespodziewane
i jatrzace popedy duszy, ktore - jesli sa
czeste i zaniedbane - staja sie przyczyna
choroby”. Innym sposobem, twierdzi Seneka
w ,Listach moralnych do Lucyliusza”, jest
niedopuszczanie do siebie namietnosci:
»Staba jest z poczatku kazda namietnos¢.
Potem sama siebie podnieca, a gdy czyni
postepy, nabiera sit. tatwiej wcale jej nie
dopuscic¢ nizpdzniejja wyganiac”. Jesliwiec,
cokolwiek lub ktokolwiek rozpala w nas
uczucia niegodziwe, gasmy je u samego
poczatku. Bywa bowiem, ze pogtebiajac
w sobie emocje sktaniajace do ztej woli,
namietnosciswym zareminas pochtona.

W literaturze lekarskiej i piele-
gniarskiej przez ponad dwa ostatnie
stuleciach o wadach pisato sie czesto, cho¢
moze nie dos$¢ czesto w ostatnich dziesi-
ecioleciach. Z tejze literatury wytuskac
mozna gtéwne wady sprawujacych opieke
nad chorymi, a nalezg do nich: chciwos$¢,
pycha, obmowa, ktamliwos$¢, zawisc
i nieczutosc¢. Jak pisatw ,,Kursie propedeuty-
ki” Henryk tuczkiewicz, ,Ttem wad
pomienionych, z ktérych wyradzaja sie
postepki niegodne ludzi naukowych,
a nawet istne wystepki przeciwko swemu
powotaniu i nauce, ktérej gtosza sie
kaptanami, bywa pr6znosc¢, zarozumiatosé,
zadza zyskow i niezrozumienie godnosci
swego zawodu”.

Wady jednak nie s3 taka staboscia,
ktéra mozna zrekompensowac zgota innym,
niewadliwym, postepowaniem. Jesli
bowiem pycha badz chciwos$¢ zalegna sie na
state w duszy (przywra do niej), to przeciez
relacja z pacjentem zostanie tym skton-
nos$ciom podporzadkowana. Jesli brak jest
czutosci (wspotczucia), to kontakt z chorym

pozbawiony bedzie troskliwego, wyrozu-
miatego i cierpliwego wsparcia. Jesli
ktamstwo jest akceptowane, to zawsze
odnajdzie sie uzasadnienie dla oszukiwania
chorego czy manipulowania nim, a wtedy
niemozliwe jest zbudowanie jakiejkolwiek
relacji opartej na zaufaniu. Profesjonalizm
pielegniarki i potoznej wprost wyklucza te
wady charakteru. Jakze bowiem mozna
sobie wyobrazi¢ osobe z tymi wadami, aby
podotata elementarnemu zobowigzaniu
zawartemu w Kodeksie: ,We wspétpracy
z pacjentem pielegniarka/potozna powinna
okazywac zyczliwo$¢, wyrozumiatosc,
cierpliwos$¢ stwarzajac atmosfere wzajem-
nego zaufaniaizrozumienia”.

Polska filozofia moralna upo-
minata, takze stowami Sylwestra Wezyka
Grozy, aby w refleksji nad usposobieniem
moralnym nie pomija¢ problematyki wad,
inaczej bowiem gubi sie pozytek, jaki moze
przynie$¢ wiedza o ich skutkach. Wiedza ta
jest bowiem istotna, jesli uwzgledni sie, ze
namietnosci, ,gdy gwattownie dusze
zajmuja, a rozsadek nie hamuje, i na droge
prosta nie naprowadza, zdradzaja wady,
ktore przez natég posuwaja sie do wystep-
kéw, a w koncu przyjs¢ moga do zbrodni”.
Ustrzec sie wad oznacza: chroni¢ sie przed
nawykiem ztego czynienia, jak i chronic sie
przed tymi, ktérzy przywarami sie odznac-
zaja: ,Staraj sie unika gorzej niz zarazy
i pozaru cztowieka nieuczciwego, pysznego,
wyuzdanego w skrytym uzywaniu rozkoszy,
bezecnego, tgarza, gadatliwca, impetyka,
cztowieka chytrego i przebiegtego, a wiec
podejrzanego albo nienawistnego dla ludzi
dobrych”,dodawat Stanistaw Konarski.

Pod naporem regut deontologi-
cznych myslimy wytacznie o obowigzkach
pielegniarki i potoznej. Kwestia najistot-
niejsza tkwi jednak w tym, ze nie zastana-
wiamy sie nad moralnymi warunkami
spetnienia tych obowigzkoéw - jakie cechy
charakteru trzeba w sobie pielegnowac, aby

podota¢ tym obowiazkom? Pod naporem
myslenia prawniczego z tatwoscig opisuje-
my btedy pielegniarki i potoznej, a brakuje
nam jezyka, aby nazwac przyczyny, dla
ktorych pojawiaja sie niestarannosc¢
i zaniedbanie prowadzace do btedu. Po
prostu, brakuje nam praktycznych wska-
zébwek moralnych. Wiedza medyczna tego
nie uczyni, bo jesliby tak byto, od lat wielu
nie styszelibysmy o btedach w medycynie.
Ksztattowanie w sobie zalet
moralnych, przyjmowanie wartosciowych
postaw, aby usungc¢ zsiebie wady i przywary,
aby uchronic siebie i innych przed konsek-
wencjami dziatan wadliwych moralnie, jest
poteznym wysitkiem, ktéry, z pewnoscia, nie
przez deklaracje, oczytanie czy wiedze
medyczna jest mozliwy, ale przez codzienne
¢wiczenie siew dobrze czynieniu.
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OCT CZY MOZE ROBIC PIELEGNIARKA

Radca Prawny lwona Choromaniska

Radca prawny, absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Specjalizuje sie
w prawie medycznym. Prowadzi obstuge prawng podmiotéw leczniczych od kilkunastu lat. Przez wiele lat
wspotpracowata z Naczelng Izbg Pielegniarek i Potoznych. Uczestniczyta réwniez w wielu szkoleniach

pielegniarek i potoznych jako wyktadowca.

Czy pielegniarka moze przeprowadzi¢
badanie optycznej koherentnej tomogr-
afii?

Pytanie: Jakie kompetencje / kwalifikacje
zawodowe powinna mie¢ osoba wykonu-
jaca badanie OCT (optyczna koherentna
tomografia)? Czy to badanie moze wykonac
pielegniarka?

Odpowiedz

Przeprowadzenie badania optycznej kohe-
rentnej tomografii nie nalezy do kompe-
tencjipielegniarki.

Uzasadnienie

Optyczna koherentna tomografia (OCT, ang.
Optical Coherent Tomography) i spektralna
optyczna koherentna tomografia (SOCT,
ang. Spectral Optical Coherent Tomo-
graphy), to bezkontaktowa, nieinwazyjna
i powtarzalna metoda przyzyciowej wizua-
lizacji struktur siatkowki i naczyniéwki pole-
gajaca na skaningu optycznym z uzyciem
nisko koherentnego Swiatta podczerwonego
- emitowana wigzka po przejsciu przez
uktad optyczny oka dociera do tylnego
bieguna, ,,omiata" dno oka i wraca zmie-
niona do uktadu rejestrujagcego. Metoda
opiera sie na pomiarze opo6znienia odbicia
wiazki laserowej od poszczegdlnych struk-
tur dna oka. Zasada dziatania jest zatem
podobna do tej, ktéra ma zastosowanie
w ultrasonografii, ale zamiast ultradzw-

iekdw wysytana jest wiazka Swiatta o dtu-
gosci fali 830-850 nm (bliska podczerwien),
wytwarzana przez superluminescencyjna
diode. Ze wzgledu na wysoka rozdzielczos¢
(1-15 mikrondw, a wiec 1-2 rzedy wieksza niz
USG, MR, CT) od czasu wprowadzenia
metody w 1991 roku znalazta ona wiele
zastosowan w medycynie, przy czym naj-
wczesniejsze badania dotyczyty oka (bada-
nie in vitro siatkéwki i nerwu wzrokowego,
kilka lat pézniej-badanieinvivo).

Badanie OCT pozwala na: wykrywanie
zmian degeneracyjnych w okolicy plamki,
réznicowanie AMD z innymi schorzeniami
plamki, roznicowanie postaci AMD - suchej
i wysiekowej, lokalizacje patologii, pomiar
wielkosci zmiany (np. grubosci obrzeku),
ocene dynamiki zmian, ustalanie wskazan,
a takze ocene skutecznosci leczenia (terapia
fotodynamiczna, iniekcje doszklistkowe
inhibitoréw VEGF i/ lub steroidéw), co z jezy-
ka angielskiego nosi nazwe ,,OCT guided
therapy" - ("Diagnostyka zwyrodnienia
plamki zwigzanego z wiekiem - dr n. med.
Magdalena Ulinska dr Matgorzata Zaras -
Okulistyka kwartalnik medyczny Zeszyt
4/2009 (8).

Badanie OCT jest stosowane w medycynie,
w réznych jej dziedzinach, szczegélnie

w okulistyce. Jest badaniem diagnost-
ycznym, ktére powinien wykonac lekarz po
odbyciu stosownego przeszkolenia,
poniewaz w wyniku wykonywania tego
badania lekarzdokonuje diagnozy pacjenta.

Program specjalizacjiw dziedzinie okulistyki
dla lekarzy nieposiadajacych odpowiedniej
specjalizacji | stopnia z 11.06.2014 r.;
aktualizacja z 31.05.2019 r. zatwierdzony
przez Ministra Zdrowia, przewiduje nabycie
przez lekarza umiejetnosci praktycznych,
miedzy innymi w zakresie wykonywania
badan diagnostycznych: pole widzenia,
ultrasonografia okulistyczna (tacznie z bio-
metrig i obliczeniem sity wszczepu), optycz-
nakoherentnatomografia.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 12
grudnia 2013 r. w sprawie wykazu dziedzin
pielegniarstwa oraz dziedzin majacych
zastosowanie w ochronie zdrowia, w kto-
rych moze by¢ prowadzona specjalizacja
i kursy kwalifikacyjne (Dz.U. z 2013 r. poz.
1562) nie przewiduje ksztatcenia podyp-
lomowego dla pielegniarek w dziedzinie
okulistyki. Przeprowadzenie badania OCT
nie nalezy zatem do kompetencji pielegniar-
ki.

Zrédto: http://qas.wolterskluwer.pl/Browse/Question?id=1261241&print=True

OPINIA KONSULTANTA KRAJOWEGO

W DZIEDZINIE PIELEGNIARSTWA RODZINNEGO OLFEN DICLORATIO

KONSULTANT KRAJOWY w Dziedzinie Pielegniarstwa Rodzinnego - Beata Ostrzycka

W sprawie podawania przez pie-
legniarki podstawowej opieki zdrowotnej
produktow leczniczych o nazwie Olfen 75 mg
- roztwér do wstrzykiwan oraz Dicloratio 75
mg - roztwor do wstrzykiwan w warunkach
domowych, gabinecie pielegniarki POZ oraz
gabinecie zabiegowym lekarza POZ,

Majac na uwadze zgtaszane pro-
blemy przez swiadczeniodawcow realizuja-
cych-$Swiadczenia gwarantowanez zakre-su
podstawowej opieki zdrowotnej ( rozpo-
rzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 24 wrzes$-
nia 2013 roku - Dz.U. 2016 poz.86) przed-

stawiam przedmiotowa opinie:

Wszystkie preparaty lecznicze za-
rejestrowane w Rzeczypospolitej Polskiej
powinny byé podawane z bezwzglednym
przestrzeganiem zalecen producenta pro-
duktu leczniczego.

Preparat o nazwie Olfen 75 mg zawiera
informacje w charakterystyce produktu
leczniczego takie jak: ,,ze wzgledu na
mozliwos¢ wystapienia reakcji anafilak-
tycznej. rowniez wstrzasu, pacjenci
musza by¢ pod obserwacja przez co
najmniej godzine po wstrzyknieciu

domie$niowym produktu Olfen 75mg,
w poblizu dziatajacej aparatury ratow-
niczej, preparat o nazwie Dicloratio 75mg
zawiera opis ,, W zwigzku z mozliwoscia
wystapienia reakcji anafilaktycznei,
w tym wstrzasu anafilaktycznego , musi
by¢ dostepny prawidtowo funkcjonujacy
sprzet niezbedny w nagtych przypadkach.
Pacjenta nalezy obserwowac, co najmniej
1 godzine, po wstrzyknieciu produktu
leczniczego.

Wobec powyzszego zapisu pie-
legniarka podstawowej opieki zdrowotnej,
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realizujgca Swiadczenia w zakresie pie-
legniarka POZ - nie zapewnia w gabinecie
pielegniarki POZ aparatury ratowniczej,
gdyz nie wynika to z rozporzadzenia Ministra
Zdrowia zdnia 24 wrze$nia 2013 roku w spra-
wie Swiadczen gwarantowanych z zakresu
podstawowe]j opieki zdrowotnej - wykaz
Swiadczen gwarantowanych pielegniarki
POZ oraz warunki realizacji. Jednocze$nie
w warunkach domowych réwniez nie za-
pewnia w neseserze pielegniarki aparatury
ratownicze;j.

Dlatego tez pielegniarka podsta-
wowej opieki zdrowotnej w gabinecie
pielegniarki POZ oraz w warunkach
domowych nie moze realizowac¢ swiad-
czenia jakim jest podawanie droga
domiesniowag preparatéw Olfen 75 mg
iDicloratio 75 mg.

Jednoczesnie zapisy rozporza-

dzenia Ministra Zdrowia z dnia 24
wrzesnia 2013 roku w sprawie §wiadczen
gwarantowanych z zakresu podstawowej
opieki zdrowotnej, zatacznik nr 1 - wykaz
Swiadczen gwarantowanych lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej oraz
warunki ich realizacji wskazuja na obowia-
zek posiadania sprzetu i aparatury nie-
zbednej do udzielania pierwszej pomocy
lekarskiej w sytuacji zagrozenia zycia
i stanowia niezbedna cze$¢ wyposazenia
gabinetu zabiegowego.

Dlatego tez w przypadku, gdy ga-
binet pielegniarki POZ jest jednoczesnie
gabinetem zabiegowym lekarza POZ, lub
oba te swiadczenia s3 realizowane pod
jednym adresem nie ma podstaw do
odmowy wykonania swiadczenia jakim
jest iniekcja domie$niowa preparatu
Olfen 75 mgoraz Dicloratio 75 mg.

Ponadto pielegniarka moze od-
méwié udzielenia $wiadczenia na podstawie
ustawy z dnia 15 lipca 2011 roku o zawo-
dach pielegniarkiipotoznej(Dz.U. 2014, poz.
1435). Ustawa okresla zasady i prawo od-
mowy do wykonania zlecenia lekarskiego,
w przypadkach okreslonych przedmiotowa
ustawa. Wykonanie $wiadczenia zleconego
przez lekarza, ktore jest niezgodne z zalece-
niami producenta moze by¢ podstawag do
odmowy wykonania tego zlecenia.

Lekarze ubezpieczenia zdrowot-
nego wydajac skierowanie na realizacje
zlecen pozostajacych w zakresie zadan pie-
legniarki POZ powinni zapoznac sie z zale-
ceniami producenta i zgodne z nimi wydac
skierowanie do pielegniarki POZ uwzgled-
niajac jednoczesnie zapisy obowigzujacych
rozporzadzen.

PISMO DO WOJEWODY

Przewodniczaca Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu

Anna Szafran

Szanowny Panie Wojewodo, Dolnoslaska
Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych we
Wroctawiu zwraca sie do Pana, jako przed-
stawiciela Rady Ministréw w wojewddztwie,
odpowiedzialnego za wdrazanie i wprowad-
zanie w regionie programow rzagdowych oraz
nadzoru nad rzadowymi instytucjami
dziatajacymiw regionie o zajecie stanowiska
w sprawie pielegniarek i potoznych
zatrudnionych w wojewddzkich i powiat-
owych stacjach sanitarno-epidemiolo-
gicznych.

Zgodnie ze stanowiskiem Mini-
sterstwa Zdrowia Porozumienie zawarte
w dniu 23 wrze$nia 2015r. pomiedzy Ogolno-
polskim Zwigzkiem Zawodowym Pie-
legniarek i Potoznych i Naczelna Rada
Pielegniarek i Potoznych a Prezesem
Narodowego Funduszu Zdrowia i Ministrem
Zdrowia, jak rowniez rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z 8 wrze$nia 2015r.
w sprawie ogdélnych warunkéw umoéw
o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej
(Dz.U. poz. 1400) i rozporzadzenie Ministra
Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015r.,
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
ogblnych warunkéw umow o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej (Dz.U.
poz.1628) - w czesci dotyczacej wzrostu
wynagrodzenia odnosito sie réwniez do
pielegniarek zatrudnionych w jednostkach
podlegtych lub nadzorowanych przez

Ministra Zdrowia finansowanych z budzetu
panstwa tj. wojewodzkich i powiatowych
stacji sanitarno-epidemiologicznych.
Powyzsze stanowisko znajduje potwier-
dzenie rowniez w pdzniejszym porozumie-
niu zawartym w dniu 09 lipca 2018r. w War-
szawie pomiedzy OZZPiP oraz NIPiP,
aMinistrem Zdrowia i Prezesem NFZ.

W zwiazku z faktem, iz wojewo6dzk-
ie i powiatowe stacje sanitarno-epide-
miologiczne sa jednostkami finansowanymi
z budzetu panstwa i stacje sanitarno-
epidemiologiczne sg jednostkami finan-
sowanymi z budzetu panstwa i podlegaja
wojewodzie, Minister Zdrowia wystosowat
do wojewoddéw pisma, w ktérych poinfor-
mowat, jakie dziatania nalezy podjac w celu
uruchomienia dodatkowych $rodkéw
finansowych na podwyzki dla pielegniarek
pracujacych wwojewddzkichipowiatowych
stacjach sanitarno-epidemiologicznych.

W pi$mie zdnia 13.09.2016r. (znak:
FB-BP.3111.180.2016.A.D.), stanowigcym
odpowiedz na pismo DOIPiP z dnia
15.07.2016r. (znak: DOIPiP/2280/07/16) -
zajat Pan stanowisko, iz majac na uwadze
realizacje powotanego porozumienia
zwrocono sie do Ministra Zdrowia z wnios-
kiem o przyznanie $rodkéw w kwocie
83.200 zt., z przeznaczeniem na sfinansowa-
nie od dnia 01.01.2016r. do 31.08.2016r. oraz
od dnia 01.09.2016r. do 31.12.2016r.

podwyzek w kwocie 400 zt brutto oraz 800 zt
brutto miesiecznie na etat (wraz z pochod-
nymi od wynagrodzen) dla 13 pielegniarek
zatrudnionych w Stacjach Sanitarno-
Epidemiologicznych w wojewodztwie
dolnoslaskim.

Z informacji przekazanych do
Dolnoslaskiej Okregowej Izby Pielegniarek
i Potoznych we Wroctawiu wynika, iz
pielegniarki pracujace w wojewddzkich
i powiatowych stacjach sanitarno-epide-
miologicznych otrzymaty jedynie:

»w 2015r. - dodatek brutto w kwocie 400 zt
za okres wrzesien-grudzien;

«w 2016r. - nie otrzymaty zadnego dodatku;
«w 2017r. - otrzymaty dodatek brutto

w kwocie 284 zt;

»w 2018r. - nie otrzymaty zadnego dodatku;

Powyzsze stawia pielegniarki
zatrudnione w jednostkach finansowanych
z budzetu panstwa i podlegajacych woje-
wodzie w gorszej pozycji od kolezanek
pielegniarek zatrudnionych w podmiotach
posiadajacych kontrakt z NFZ, co wywotuje
uzasadniony sprzeciw i niezadowolenie.
Uprzejmie wnosze o zajecie pisemnego
stanowiskaw niniejszejsprawie.
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ODPOWIEDZ WOJEWODY

Wojewoda Dolnoslaski

Kamil Krzysztof Zielinski

Szanowna Pani Przewodniczaca,
W odpowiedzi na wniosek DOIPiP/1746
/07/19 z dnia 5 lipca 2019 r. o zajecie sta-
nowiska w sprawie pielegniarek i potoznych
zatrudnionych wwojewodzkieji powiatowy-
ch stacjach sanitarno - epidemiologicznych
uprzejmie informuje, ze w powyzszej spra-
wie zwrécitem sie do Dolnoslaskiego
Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora
Sanitarnego we Wroctawiu, jako dyspo-
nenta drugiego stopnia $rodkéw budzetu
panstwa o przedstawienie aktualnej sytuacji
w przedmiotowym zakresie. W pismie
KD.9011.6.2019.ID zdnia 18 lipca 2019r. Dol-
noslaski Panstwowy Wojewodzki Inspektor
Sanitarny we Wroctawiu wyjasnit, ze:
- w Wojewddzkiej Stacji Sanitarno - Epide-
miologicznej we Wroctawiu nie ma zatrud-
nionych pielegniarek (likwidacja w miesiacu
lipcu2018r. Punktu szczepien);
- zgodnie z ustawa z dnia 8 czerwca 2017 r.
0 sposobie ustalania najnizszego wynagro-
dzenia zasadniczego pracownikéw wyko-
nujacych zawody medyczne zatrudnionych
w podmiotach leczniczych (Dz.U. z 2017 r.
poz. 1473,z p6zn.zm.) pielegniarki w Powia-
towych Stacjach Sanitarno - Epidemio-
logicznych otrzymuje podwyzki wynagro-
dzen zgodnie zwytycznymiw ww. ustawie.

Odnoszac sie do podniesionej
kwestii Porozumienia z dnia 23 wrzesnia
2015r. uprzejmie wyjasniam:

W zwigzku z Porozumieniem

zawartym w dniu 23 wrze$nia 2015 r.
pomiedzy Ogo6lnopolskim Zwigzkiem
Zawodowym Pielegniarek i Potoznych i Na-
czelng Rada Pielegniarek i Potoznych
a Prezesem NFZ i Ministrem Zdrowia, w 2015
roku rownolegle z podwyzkami wynagro-
dzen pielegniarek zatrudnionych w zes-
potach ratownictwa medycznego, urucho-
mione zostaty rowniez podwyzki wynagro-
dzen dla pielegniarek zatrudnionych
w jednostkach finansowanych z budzetu
panstwa przez Wojewodow, tj. w wojewddz-
kich i powiatowych stacjach sanitarno -
epidemiologicznych. W konsekwencji po-
wyzszego przyznano w 2015 roku $rodki
w wysokos$ci 20 801 zt, na realizacje pod-
wyzek dla 13 pielegniarek, w tym dla 10
pielegniarek zatrudnionych w powiatowych
stacjach sanitarno - epidemiologicznych
wojewddztwa dolnoslaskiego.

W roku 2016 i 2017 zgodnie ze
stanowiskiem Ministra Zdrowia - pismo
BFC.320.26.10.2015/MG z dnia 2 grudnia
2015 r. - skutki podwyzek przyznanych
w 2015 r. dla pielegniarek zatrudnionych
w jednostkach budzetowych pokryte zostaty
w ramach limitu na wynagrodzenia oso-
bowe, okre$lonego w ustawie budzetowej
na rok 2016 i rok 2017. Wobec powyzszego
z dniem 1 stycznia 2016 r. oraz 1 stycznia
2017 r., zgodnie z informacjg pozyskana
z Wojewddzkiej Stacji Sanitarno - Epidemio-
logicznej we Wroctawiu objeto regulacja

ptac 13 pielegniarek zatrudnionych
w Stacjach Sanitarno - Epidemiologicznych
wojewodztwa dolnoslaskiego, zwiekszajac
ich wynagrodzenia odpowiednio o 13,5 %
i3%. W 2017 roku z rezerwy celowej budzetu
panstwa dla ww. pielegniarek przyznane
zostaty réwniez dodatkowe $rodki w wyso-
kosci 44 378 zt. Przekazujac powyzsze nalezy
zaznaczy¢, ze w pisSmie BFC.320.44.9.
2017/MG z dnia 3 kwietnia 2017 r. Minister
Zdrowia odnoszac sie do pojawiajacych sie
watpliwosci co do objecia przedmiotowym
porozumieniem pielegniarek zatrudnionych
w wojewodzkiej i powiatowych stacjach
sanitarno - epidemiologicznych wyjasnit, ze
Porozumienie zawarte w dniu 23 wrzesnia
2015 r. w sposob bezposredni dotyczy wy-
tacznie pielegniarek i potoznych zatrud-
nionych w podmiotach posiadajacych kon-
traktzNarodowym Funduszem Zdrowia.

Niemniej majac na uwadze réwne
traktowanie pielegniarek zatrudnionych
w panstwowych jednostkach budzetowych
Minister Zdrowia wystapit do Ministra
Finansow o przyznanie $rodkow z rezerwy
celowej budzetu panstwa dla wojewoddw
pozwalajacych na dokonanie stosownych
podwyzek.

Jednoczednie wskazac¢ nalezy, ze
regulacja ptac pracownikéw zatrudnionych
w Pow-iatowych Stacjach Sanitarno - Epide-
miologicznych nalezy wytacznie do kompe-
tencji kierownika danejjednostki.

W imieniu Komitetu Organizacyjnego i Naukowego

zapraszamy do udziatu w

Il KONFERENCJI NAUKOWO-SZKOLENIOWEJ
»CHOROBY NOWOTWOROWE DOROSLYCH

| DZIECI -LECZENIE | PIELEGNACJA”,

ktora odbedzie sie w dniu 25.10.2019 roku we Wroctawiu
przy ulicy Borowskiej 211 w Sali konferencyjnej im. Leona Kuczkowskiego.

Organizatorem konferencji jest Koto Polskiego Towarzystwa Pielegniarskiego

przy Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym we Wroctawiu
oraz Wydziat Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu

W imieniu Komitetu Organizacyjnego
Ewa Postowicz- Przewodniczaca Zarzadu Kota PTP

Zgtoszenia przyjmowane sg pod adresem ptp.usk.wroc@gmail.com

- decyduje kolejnosc zgtoszen.

Udziat w konferencji jest bezptatny.

W imieniu Komitetu Naukowego
Dr hab. Beata Jankowska-Polanska
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Studia magisterskie: Zarzadzanie BHP
- Pielegniarstwo - stacjonarne 2 lub 3 semestry
- Zdrowie Publiczne - stacjonarne i Zarzgdzanie Oswiatg
niestacjonarne 2 lub 3 semestry

. qs - - Zarzadzanie w ochronie
Studia licencjackie - t e

stacjonarne i niestacjonarne:
- Pielegniarstwo

Zd]"['.ﬂ-i"'fﬂ 2 semestry

Ziofolecznictwo - ziofa
w profilaktyce i terapii
2 semestry

- Pic."l_:gnf.-;u':;h-v'ﬂ pomostowe:

Prawo w medycynie

i bioetyka - 2 semestry
- Ratownictwo Medyczne
- Zarzadzanie w ochronie zdrowia
- Kosmetologia

ul, Powstaficdw .‘;L-;skirh 3, 59-220 Legnica
Szczegdlowe informacje i oplaty:
www.wsmlegnica,pl dziekanat@wsmlegnica.pl
tel. stac. 76 854 99 33, tel. kom. 796 996 088

W 2019 roku Wyzsza Szkota Medyczna w Legnicy obchodzi jubileusz 15-lecia dziatalno$ci. Swiadczy to dobitnie o potrzebie
dziatania takiej szkoty na dolnoslagskim rynku ksztatcenia. Misjg Uczelni jest profesjonalne ksztatcenie w dziedzinie nauk medycznych i
nauk o zdrowiu zgodnie z najwyzszymi standardami ksztatcenia i wartosciami etycznymi wedtug programéw dostosowanych do
dynamicznie zmieniajgcych sie potrzeb ustug zdrowotnych regionu i kraju. — ,,Kandydatéw przycigga do nas przede wszystkim
przyjazna atmosfera uczenia sie oraz wysokowykwalifikowana kadra dydaktyczna z wiedzg, umiejetnosciami i do$wiadczeniem, ktére
dajg pewnos¢ solidnej wiedzy i dobrego przygotowania zawodowego. Uczelnia zapewnia studentom sprzyjajgce warunki do nauki oraz
inspirujgce do wiasnego rozwoju, czesto wykraczajgcego poza standardowy program studiow. JesteSmy dynamiczng Uczelnig, ktdra
na kierunku Pielegniarstwo oferuje studia pierwszego i drugiego stopnia. W tym roku akademickim mury Uczelni opusci 278
absolwentow studiéw drugiego stopnia — magistrow pielegniarstwa. Z badan loséw absolwentéw Uczelni wynika, Zze dla zdecydowanej

wigkszosci z nich, kwalifikacje zdobyte w trakcie studiow sg przydatne i niezbedne w pracy zawodowej” — dodaje prorektor.

Studenci bardzo aktywnie dziatajg na rzecz spotecznosci lokalnej uczestniczac w kampaniach zdrowotnych, prowadzac szkolenia z
zakresu udzielania pierwszej pomocy. Natomiast kadra nauczycieli akademickich organizuje

Ogolnopolskie Konferencje Naukowe, potwierdzajgce gtebokie rozumienie interdyscyplinarnego kontekstu

zdrowia i choroby. W uczelnianych zeszytach naukowych Acta Scholae Superrioris Medicine Legnicensis

publikowane sg artykuty powigzane z wystgpieniami na konferencjach oraz opracowania wynikéw badan

naukowych nauczycieli akademickich i studentow.

~Pielegniarstwo jest zawodem, jest naukg, ale tez jest sztukg najpigkniejszg ze sztuk. Mamy szeroko
otwarte drzwi Uczelni — zapraszamy. Razem, jako wspdlnota akademicka, bedziemy przyczyniac¢ sie do

rozwoju pielegniarstwa przysztosci” — dr Ewa Barczykowska, prorektor ds. pielegniarstwa.

dr Ewa Barczykowska, prorektor ds. pielegniarstwa '
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PC 30 V

Kompleksowa ochrona skory
przed odlezynami i owrzodzeniami
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PC 30"V to plyn przeznaczony do stosowania na skore narazona na uciski i otarcia. Chroni przed
podraznieniami i stanami zapalnymi. Jest takze pomocny w przypadku juz powstatych zmian na skorze
wywolanych czynnikami mechanicznymi {np: uciski otarcie), czynnikami chemicznymi (np.: pot, mocz, kaf), jak
rowniez po oparzeniach | stopnia.

U pacjentdw dtugotrwale unieruchomionych, stosujacych protezy, pasy przepuklinowe lub opatrunki gipsowe
- preparat PC30®V chroni skdre przed powstawaniem odlezyn.

Odpowiednio dobrane sktadniki preparatu zapobiegaja podraznieniom skory oraz przyspieszaja
jej regeneracje:

* alantoina pobudza ziaminowanie i przyspiesza proces regeneraci skory,

» dekspantenol znosi uczucie napiecia skory, wygladza i nawilza naskorek,

» wyciag z kwiatdw rumianku dziatz przeciwzapalnie | antyseptycanie,

* wycigg z nasion kasztanowca uszczelnia naczynia krwionosne | zapobiega powstawaniu obrzekow,

* 1,3-butanodiol wzmacnia skore i zwieksza jej cdporncst na czynniki mechaniczne.

Sposdb udycla PC 30* V: powierzchnie skiry skropid preparatern PC 30% Y, nastepnie lekko wmasowad lub pozostawit do wehbonlecia, Stosowad
3 razy dziennie. W przypadku stosowania w celu ochrony skary przed odledynami zaleca sie, aby nie obcigzad posmarowane| powierzchni zaraz
PO naniesieniu preparatu. Zawartosd: 100 ml, 250 ml. W przvpadku stosowania pieluchormajtek plyrem PO 30* Y nalezy nacierad réwniez okolice

pachwin | partie clala narazone na ocleranle.
SOLPHARM S

Prodicent: Dystrybutor:
Cheplapharm Arznefmittel GmbH Solpharm 5p. 2 0.0
Fiegelhot 24, 17 489 Greifswald ul. Fakgtek 1

Mismcy 05-270 Mark
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CZOPKI NA ZAPARCIA U DZIECI:
® BEZPIECZNE
® NIE PRZECZYSZCZAJA CHEMICZNIE

® SZYBKI EFEKT, OD KILKU
DO KILKUNASTU MINUT
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Innowacyjne czopki o dziataniu fizjologicznym & Bezpieczne dla dzieci, u ktorych
na zaparcia u dzieci. wystgpuja hemoroidy.
Bezpieczne, bez przeciwwskazan. & Nie wchianiaja sie.

Szybki efekt, od kilku do kilkunastu minut. & Nie przeczyszczaja chemicznie.
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OGELOSZENIA

(J{Jac N T4 - Pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania (pielegniarka szkolna)

oraz higienistka szklona - Wroctaw

W zwigzku ze zwiekszona liczba dzieci i mtodziezy w placdwkach szkolnych poszukujemy pielegniarek oraz
higienistek szkolnych do statej wspotpracy.

Zakres gtéwnych obowigzkow:

Realizowanie obowiazkow pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania wg Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
Prowadzenie dokumentacji medycznej uczniéw oraz dokumentéw sprawozdawczych

Wspotpraca z rodzicami, pracownikami szkoty i instytucjami w zakresie promocji zdrowia

Oczekiwania:

Aktualne prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub dyplom higienistki szkolnej

Doswiadczenie pracy z dzie¢mi i mtodzieza (mile widziane)

Bardzo dobra organizacja pracy, samodzielnosci w podejmowaniu decyzji pielegniarskich

Posiadanie kursu kwalifikacyjnego w dziedzinie pielegniarstwa srodowiska nauczania i wychowania bedzie
dodatkowym atutem (lub gotowo$¢ do podjecia ksztatcenia/ mozliwo$¢ refundacji kosztow)

Oferujemy:

Prace na terenie m. Wroctawia

Jednozmianowy system pracy

Forma zatrudnienia dowolna (umowa o prace, umowa zlecenie)

Prace na samodzielnym stanowisku- wtasny gabinet pielegniarski na terenie szkoty

Atrakcyjne wynagrodzenie (state stawki na poziomie wynagrodzen szpitalnych, dodatki motywacyjne)
Przeszkolenie wstepne i wsparcie w czasie wdrazania sie do pracy

Udziat w szkoleniach dot. zdrowia dzieci i mtodziezy

Przyjazna atmosfere w pracy

Zainteresowane osoby prosimy o wystanie CV na adres mailowy biuro@vitamedis.pl
lub bezposredni kontakt telefoniczny (tel. 533224964)

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie
zart. 6 ust. 1lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych)”.

Oferta pracy sktadana przez: VITA MEDIS Ustugi pielegniarstwa w srodowisku nauczania i wychowania

Dodatkowe informacje: telefon: +48 533 224 964
Osoba kontaktowa: Agnieszka Zborowska

UNIWERSYTECKI SZPITAL KLINICZNY IM. JANA MIKULICZA-RADECKIEGO
WE WROCEAWIU

Mamy zaszczyt zaprosi¢ Pafistwa na Konferencje Naukowo - Szkoleniowg

»Wspotczesne problemy w medycynie i pielegniarstwie”,
ktéra odbedzie sie w dniu 24 wrze$nia 2019 roku.

Konferencja odbedzie sie we Wroctawiu
przy ul. Borowskiej 211 w sali im. L. Kuczynskiego Wydziatu Farmaceutycznego z Oddziatem Analityki Medyczne;j.

Wszystkich zainteresowanych zapraszamy do uczestnictwa, zgtoszenia nalezy sktadac droga telefoniczna
tel. 71733 11 92, 71 784 24 25 lub na adres e-mail: djp@usk.wroc.pl do dnia 10.09.2019 roku.

Udziat w konferencji jest bezptatny

Organizatorzy:
« Zastepca Dyrektora ds. Pielegniarstwa
« Przetozone Pielegniarek i Potoznych
« Dziat Jakosci i Bezpieczenstwa Opieki nad Pacjentami
Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wroctawiu

Szczegoétowe informacje o konferencji dostepne beda na stronie internetowej www.doipip.wroc.pl
w zaktadce: SZKOLENIA, KONFERENCJE




PAMIEC | SERCE....

"Wyrazy szczerego wspoétczucia
i dar modlitwy sktadamy naszej kolezance

ANECIE WROBEL
z powodu $mierci MAMY | TATY.
Stowa nie zdotaja pocieszy¢ Twojego serca,
i zapetnic¢ ziemskiej pustki, ale pozostaje nadzieja
na wieczne spotkanie w niebie.

KOLEZANKI | WSPOLPRACOWNICY
dawnego SZPITALA KOLEJOWEGO we WROCEAWIU.

Niby wiedziatas, ze kiedys nadejdzie ta chwila.
A jednak ciezko, a przeciez boli nad wyraz.

MARII NIEBIELECKIEJ
Wyrazy gtebokiego wspétczucia
i stowa otuchy po $mierci TATY

sktadaja pielegniarki oddziatowe
wraz z naczelng pielegniarka
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
im. J. Gromkowskiego we Wroctawiu

ANNIE GONKA
wyrazy gtebokiego wspétczucia
i stowa otuchy z powodu $mierci mamy

sktadaja
Zastepca Dyrektora ds.Pielegniarskich,
koordynator medyczny wraz z Zespotem Pielegniarskim
DSS im. T. Marciniaka CMR we Wroctawiu

IWONIE NIEDZWIECKIEJ
wyrazy gtebokiego wspotczucia
i stowa otuchy z powodu $mierci ojca

sktadaja
Zastepca Dyrektora ds.Pielegniarskich,
Przetozona Pielegniarek wraz z Zespotem Pielegniarskim
DSS im. T. Marciniaka CMR we Wroctawiu

Czas jest najlepszym lekarstwem na smutek
a wspomnien nikt nam nie odbierze. Zawsze beda z nami

Kolezankom
MARYLI MARCINIAK i TERENI POGORZELEC
wyrazy wspétczucia

z powodu $mierci MAMY

sktadaja kolezanki z SZPL PROVITA sp.z 0.0
Wroctaw ul.Bierutowska 63

,,Nie umiera ten, kto trwa w sercach i pamieci naszej”
Z wielkim bolem i zalem pozegnaty$my
nasza kolezanke, pielegniarke

J()ZEFE KACZOROWSKA
Swoim zyciem i praca zastuzyta na szacunek
i pamiec tych, ktorzy ja znali.
Wyrazy szczerego wspotczucia
i stowa otuchy najblizszej rodzinie sktadaja:
Pielegniarki i potozne ze Szpitala w Otawie

,,Idziesz przez zycie i nagle brak kogos, brak tych,
ktdrzy buli zawsze obok, Ptaczemy z Tobaq,
cho¢ dobrze wiemy, ze Tobie przypadto wiecej tez do wylania,,

kolezance

URSZULI LUKIENCZUK

wyrazy gtebokiego wspotczucia
z powodu $mierci MAMY

sktadaja kolezanki z SZPL PROVITA sp.z 0.0
Wroctaw ul.Bierutowska 63

"Mozna odejs¢ na zawsze, by stale by¢ blisko..."
ks. Jan Twardowski

MARII NIEBIELECKIEJ

Wyrazy wspétczucia i stowa otuchy z powodu $mierci TATY

sktadaja
Kolezanki Oddziatu Chorob Wewnetrznych
Dolnoslaskiego Szpitala Specjalistycznego
im. T.Marciniaka we Wroctawiu




kY8 PAMIEC | SERCE...

Alie Zyjemy, aby umierac... "Ludzie ktérych kochamy na zawsze pozostajg

ale umieramy, aby zy¢ wiecznie" D
Y, aby 2y w naszych sercach

M. Buchberger

IWONCE RUSIECKIEJ

Naszej Kolezance

MALGORZACIE PEREC

Wyrazy szczerego wspoétczucia z powodu $mierci Taty

Sktadaja kolezanki z Ponadregionalnego Centrum Hematologii

W I ey S SRSy i Onkologii Dzieciecej, Przetozona Pielegniarek

2 |posoell Sl Ty oraz Dyrektor ds. Pielegniarstwa

Sktadaja pielegniarki i potozne Zespotu anestezjologicznego

Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego

przy ul. Borowskiej 213 we Wroctawiu

Nie umiera ten, kto zyje w sercach i pamieci zywych

o ) Z ogromnym smutkiem i zalem zegnamy
LLudzie, ktérych kochamy zostajg na zawsze, .
nasza Kolezanke

bo zostawili slady w naszych sercach” : .
Pielegniarke

EUGENIE CZERWINSKA

Wyrazy szczerego wspoétczucia
i stowa otuchy dla naszej kolezanki
BOZENY HUCZKI

Odeszta za wczesnie

z powodu $mierci MAMY . . L.
Pozostanie w naszej pamieci na zawsze

sktadaja

racownicy Dziatu Diagnostyki Endoskopowej USK
. PR SR S e . Teresa Fichtner-Jeruzel oraz Kolezanki i Koledzy

l.B kiej
przy ul. Borowskie) z Oddziatu PTP we Wroctawiu

Z gtebokim zalem i smutkiem, zawiadamiamy, ze20.07.2019r odeszta do Pana

Sp. EUGENIA CZERWINSKA

emerytowana Pielegniarka Oddziatowa Chirurgii Ogoélnej Szpitala Kolejowego we Wroctawiu.
Mimo postepujacej choroby nowotworowej byta bardzo zaangazowana w pomoc drugiemu cztowiekowi.

Dbata jak dobra mama o wszystkich, ktérzy staneli na Jej drodze. Swoje zycie ukierunkowywata na innych.
Duza wage przywiazywata do relacji z drugim cztowiekiem. Zaréwno pacjent jak i wspotpracownik byt dla Niej
najwazniejszy. W pracy profesjonalistka.

Przeczuwajac moment ziemskiego rozstania do Jednej z Kolezanek powiedziata: ,POZDROW WSZYSTKICH”.

Z nadzieja na wieczne spotkanie dzisiaj pozostaja w bolu.

WSPOEPRACOWNICY KOLEZANKI KOLEDZY ZNAJOMI | PRZYJACIELE
zdawnego OKREGOWEGO SZPITALA KOLEJOWEGO WE WROCEAWIU




PAMIEC | SERCE....

. N M. "Umartych wiecznosc¢ dotqd trwa, dokgd pamieciq im sie ptaci”
Ktos tutaj byt i byt a potem nagle znikna Wistawa Szymborska
i uporczywie go nie ma......

Z ogromnym smutkiem i zalem zegnamy

Z ogromnym smutkiem i zalem zegnamy NaszawieloletniqKolezanke

Nasza Kolezanke Pielegniarke
OLE ZBAWICKA

ZIUTKE KACZOROWSKA

ktora opuscita Nas tak niespodziewanie.

Odesztas za wczednie. Pozostaniesz w Naszym sercu ) =% RN
Olu, bytas znana ze swojej dobroci i zyczliwosci,

el ST dziekujemy Ci za wszystkie wspélnie spedzone chwile.

Na zawsze pozostaniesz w Naszych sercach i pamieci.
Kolezanki, koledzy i wspotpracownicy . .. , -

Wierzymy, ze jestes teraz w lepszym miejscu.
NZOZ " Przychodnia Rodzinna " lek.med. Jozef Jarosz

ORUCTIS Kolezanki, koledzy i wspotpracownicy Oddziatu Neurologii

z Pododdziatem Udarowym Dolnoslaskiego

Szpitala Specjalistycznego im. T Marciniaka

Smier¢ stawia nas w obliczu bezsilnosci,

ktora nas obezwtadnia i zabiera w nieznane.

A e Sl Tl g QU i 0o, OCZY MATKI WSZYSTKO WIDZACE PATRZA NA URODZINY,

PATRZA PRZEZ CALE ZYCIE | PATRZA PO SMIERCI
Z "TAMTEGO SWIATA"

przeszywa serce bolem i odznacza w nim swoje pietno,
ktdre przypomina nam stale jacy jesteSmy wobec niej bezsilni.

TADEUSZ ROZEWICZ
Naszej kolezance
GRAZYNIE PINKOWSKIEJ Naszym kolezankom
RENACIE TOMASZEWSKIEJ
Wyrazy szczerego zalu i wspétczucia BEACIE MICHALKIEWICZ

z powodu $mierci MAMY

i wyrazy gtebokiego wspotczucia z powodu Smierci MAMY

ktadajg kolezanki z Pododdziatu Niei jnej
Zastepca Dyrektota ds. Pielegniarstwa Violetta Magiera siadajg kolezanki z Fododdziatu ieinwazyjne)

wraz z Przetozong Pielegniarek Ewa Fabich Wentylacji Mechanicznej

. . . . . w Oddziale V Dolnoslaskiego Centrum Choroéb Ptuc
oraz pielegniarkami oddziatowymi

i pielegniarzem oddziatowym

Uniwersyteckiego Szpitala Klinicznego we Wroctawiu

"MOZNA ODEJSC NA ZAWSZE, BY STALE BYC BLISKO"

KS. JAN TWARDOWSKI
"Ludzie ktérych kochamy na zawsze pozostajg w naszych sercach”

Wyrazy szczerego wspétczucia

ELI WOJCIK i wsparcia oraz stowa otuchy dla
RENATY WALCZAK
Wyrazy szczerego wspoétczucia z powodu $mierci Taty
Sktadaja kolezanki z Ponadregionalnego Centrum Hematologii z powodu $Smierci MAMY
i Onkologii Dzieciecej, Przetozona Pielegniarek sktada Dyrektor ds. Pielegniarstwa

oraz Dyrektor ds. Pielegniarstwa oraz pielegniarki oddziatu VIA.




OGEOSZENIA

Dolnoslaska Okregowa Izba Pielegniarek i Potoznych we Wroctawiu
zaprasza na

X1l Akademie Pielegniarstwa

w dniu 30 wrzesnia 2019 r. ( poniedziatek) o godzinie 9:00
w hotelu Q Hotel Plus Wroctaw; ul. Zaolzianska 2

Tematem wiodgcym tegorocznej Akademii Pielegniarstwa bedzie:

,O pacjencie geriatrycznym

i jego potrzebach”

Wyktady beda dotyczyty:
- ograniczenia funkcjonalne oséb w wieku podesztym,
- zabezpieczenie senioréw przez Urzad Miasta,
- wielkich problemoéw geriatrycznych w pracy pielegniarki,
- jak dziata Wroctawskie Centrum Seniora,
- analizy zachorowania na choroby nowotworowe

W grupie powyzej 65 roku zycia,
- zagadnien zywienia w wieku podesztym
- wsparcia psychologicznego dla pacjenta geriatrycznego,
- seksualnosci oséb starszych,
- opieki pielegniarskiej nad pacjentem geriatrycznym,
- doswiadczania $mierci

Prosimy o sktadanie zgtoszen
droga telefonicznag
nr71/333-57-02,71/333-57-11
lub na adres: info@doipip.wroc.pl

udziat w konferenciji jest bezptatny

)

Podczas Konferencji Organizator bedzie wykonywat zdjecia. Zdjecia beda wykorzystywane jedynie do dziatan majacych na
celu przekazanie informacji o wydarzeniu poprzez umieszczanie ich na stronie www oraz w Biuletynie.

T NASY '



